NARODNi KONVENT K TEMATU EVROPSKEHO PILIRE SOCIALNICH PRAV

Jednéni v pofadi letos druhého
kulatého stolu Konventu k tématu Evrop-
ského pilite socidlnich prav se konalo v
meziCase utvafeni finalniho politického do-
kumentu k jednomu z nejzésadnéjsich té-
mat, které bude spolurozhodovat o dal$im
osudu vyvoje EU. Vychodiskem diskusi bylo
pfed rokem - dne 8. bfezna 2016 ozname-
ni o zfizeni evropského pilife sociélnich
prav ze strany predsedy Evropské komise
Jeana - Clauda Junckera, kdy Komise vy-
dala své sdéleni, kterym o evropském pilifi
socidlnich prév zahdjila vetejnou diskusi.
Toto sdéleni obsahuje prvni, pfedbézny na-
stin evropského pilife socidlnich prav, a je
¢lenén do 3 kapitol a 20 podskupin, ke
kterym byla vedena vefejna konzultace:

Rovné pfrilezitosti a pFistup na trh

prace

- Dovednosti, vzdélavani a celoZivotni uce-
ni

- PruZné a jisté pracovni smlouvy

- Zajisténimi pfechodu mezi zaméstnanimi

- Aktivni podpora zaméstnanosti

- Rovnost Zen a muzi a rovnovaha pracov-
niho a soukromého Zivota

Spravedlivé pracovni podminky

- Pracovni podminky

- Mzdy

- Bezpecnost a ochrana zdravi pfi préaci
- Sociélni dialog a zapojeni pracovnikt
Pf¥imé¥ena a udrzitelna socialni
ochrana

- Zdravotni davky a davky v nemoci

- Integrované socidlni davky a sluzby

- Duchody

- Podpora v nezaméstnanosti

- Minimalni pfijem

- Dévky v invalidité

- Dlouhodoba péce

- Péce o déti

- Bydleni

- Pristup k zékladnim sluzbéam.

Veftejné konzultace byla ukonéena
31. 12. 2016 s poétem piispévki vice nez
16.000.

Garantem jednéni Konventu Kk
Evropskému socialnimu pilii byla CMKOS,
ktera zpracovala k tomuto tématu rozsahly
dokument. V tomto dokumentu se CMKOS
zaméfila predevsim na zpomalujici se pro-
ces konvergence ekonomické trovné mezi
jednotlivymi ¢lenskymi staty, ktery brani
rozvinuti a srovnani standardt evropskych
sociélnich prédv a na doporuceni, jak tento
proces zrychlit. Za potfebné povazuje pfi
tom pracovat s nasledujicimi faktory:

- Zvladnuti protichtidnych tendenci (Sanci a
rizik), které vyvolaji dalsi efekty jiz probiha-
jici étvrté pramyslové revoluce, resp. regu-
lace a stimulace pozitivnich dopadu digitl-
ni agendy,

- Masivni nasazeni socidlniho kapitalu, od
kterého lze ocekavat udrZeni ptednosti hos-
podafského modelu socidlné trzni ekono-
miky nad hospodatrskymi modely jak anglo-
saskymi, tak statniho Kkapitalismu (Einské
nebo korejské provenience),

- Odblokovéani existujicich systémowych za-
bran dosud efektivné podporujicich nadpru-
mérné vysoky odtok kapitélu z CR,

- Hledéni synergickych efektu umoziiyjicich
i v pfechodném obdobi aplikovat v pfimé-
fené mife smysluplné socidlni standardy.

V ramci pfipraveného podklado-
vého materidlu  CMKOS byly stanoveny
Ctyfi zakladni diskusni otézky, na které se
sousttedilo i pfedstaveni evropského social-
niho pilife, tak i oponentni vystoupeni part-
nerl a v neposledni tadé i diskuse jednotli-
wych tcastniku kulatého stolu. Kulaty stul
zahdjil statni tajemnik pro evropské zélezi-
tosti Toma$ Prouza. Podékoval zejména
CMKOS za pripravu a realizaci tohoto ku-
latého stolu a konstatoval, Ze evropsky so-
cidlni pili¥ je klicové téma pro CR. Po zaha-
jeni jako prvni vystoupila europoslankyné
Maria Joao Rodrigues, mistopfedsedkyné
Skupiny progresivni aliance socialistti a de-
mokratu. Poukazala na pozitivni rédmec ev-
ropského socidlniho modelu, ktery ma pou-
ze Evropa. Ve svém vystoupeni déle vyzdvi-
hla nesoulad vgvoje ekonomiky s rozvojem
socidlniho zabezpeceni kazdého Evropana.
V neposledni fadé zdiraznila, Ze pokud v
Evropé dochézi k ristu ekonomiky, pak
tento rust musi byt bezpodmineéné dopro-
véazen rustem mezd a platu.

V diskusi déle vystoupili Jif Varia-
sek, naméstek MPSV, Vladimira Drbalova,
zastupkyné Svazu primyslu a dopravy CR
a Martin Potucek z Univerzity Karlowy (jeho
mirné provokativni stanovisko publikujeme
v plném rozsahu). Déle se do diskuse zapo-
jili z&stupci nestatnich neziskovych organi-
zaci, Asociace samostatnych odborti a poli-
tické reprezentace. Kulaty stul uzaviel
piedseda CMKOS Josef Stfedula s konsta-
tovanim nutnosti pokracovat v diskusich o
evropském pilifi socidlnich prav a podéko-
val viem vystupujicim.

PhDr. Dagmar Gavlasova
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Stanovisko k Narodnimu konventu O EU na téma

Evropsky socidalni pilii v kontextu dokonceni hospoddrské
a ménové unie a ekonomické a socidalni konvergence

1. Nutnou podminkou rozvijeni Evropského socidlniho pilife je obnoveni
divery obcanii k institucim a predstaviteliim evropské integrace. Ta dlouhodobé
klesa a loni se ocitla na svém historickém minimu. Obdobny trend zaznamenava-
me i v jinych zemich EU.

2. Vyznamnou pricinou tohoto obecnéjsiho spolecenského pohybu je sku-
tecnost, ze do zivotnich podminek obcanii EU se dlouhodobé negativné promitaji
dusledky ekonomické globalizace, zprostredkované evropskou politikou jednotné-
ho trhu. Dosavadni institucionalni architektura socialniho pilire EU, ale ani nd-
rodni socialni systémy vétsiny clenskych zemi EU, nedokdzZou negativnim socidl-
nim dusledkiim globdlnich trznich sil ucinné branit.

3. Jedinou perspektivné uicinnou cestou k ndpravé by bylo, aby si Evropsky
socialni pilir nasel primou cestu od evropskych instituci k jednotlivym obcaniim.

4. Nutnou podminkou takového reseni je odstranéni istavni nerovnovahy
mezi evropskou ekonomickou a evropskou socialni politikou cestou reformy za-
kladni smlouvy EU. Ta je ovsem - alespori podle ndzoru veditele Reditelstvi pro
zemédelstvi, rybolov, socidlni zdlezZitosti a zdravi Rady EU Petra Blizkovského
- v soucasné krizové situaci nedotknutelnd, jinak by se rozpadla celd dosavadni
smluvni konstrukce EU.

5. Evropska unie dnes navic celi nékolika navzdjem se prolinajicim krizim,
na néz nejsou ani jeji vrcholni predstavitelé, ale ani politici na narodni urovni do-
Statecné pripraveni.

6. Predseda Evropské komise Jean Claude Juncker prezentoval na konfe-
renci ,,O Evropském pilivi socidlnich prav*, ktera se uskutecnila 23. 1. 2017, na-
vrh na zavedeni minimdlni mzdy a nepodminéného zdkladniho prijmu nejprve v
zemich eurozony, posléze ve vSech clenskych zemich. Tento navrh zazni v plné sile
na konferenci k Sedesdtému vyroci podepsani Rimskych smluv, kterd se uskutecni
25.3.2017 v Rimé. V Ceské republice oviem takovy koncept nadéji na realizaci
nemd, a to minimalné ze i divodii:

*  Wchdzi z predpokladu, Ze lidé budou ochotni poskytovat cdst penéz, které by
Jinak dostavali sami, nékomu jinému, koho tieba vitbec neznaji. V hodnotdch
Cechii ovsem pievazuje orientace piedevsim na prospéch viastni ¢i prospéch
viastni rodiny.

*  Nds stat dosud neni tak bohaty, aby si to mohl dovolit.

* Ve spolecnosti s trzni ekonomikou by uplatnéni takové koncepce vedlo k chro-
nickému zaostavani, nespokojenosti a socialnimu napéti.

7. V rétorice moznych reakci na nastup tzv. 4. priimyslové revoluce v oblasti
zaméstnanosti a socidlnich véci témer absentuje uz pred desetiletimi formulovana
teze klasika teorii socidlniho statu profesora Gdosty Esping-Andersena, Ze v kom-
binaci s rostouci produktivitou prdace v primdrnim a sekundadrnim sektoru a sou-
béznym starnutim evropského obyvatelstva by byla zdsadni win-win ekonomicko-
socialni strategii masivni podpora rozvoje socidlnich a zdravotnich sluzeb. Ty
Jsou ndrocné na lidskou prdci s ponékud nizsimi ndroky na kvalifikaci a poskyto-
vani péce je nutno zabezpecovat teritoridalnée rovnomerné.

8. Dosavadni pristupy k rozvijeni evropské integrace selhdvaji. Nasnadé

Jsou tFi scénare:

*  Pokracujici integrace: velmi nepravdépodobny scéndr.

*  Dezintegrace: malo pravdépodobny scéndar s ohledem na setrvacnost evrop-
skych instituci a na né vazanych vilivnych politickych a ekonomickych zdjmii.

*  Potdceni se vpred: velmi pravdépodobny scéndr.

Budoucnost evropské integrace (a tedy i jeji ocidlni dimenze) jsou v kaz-
dém pripadé ohrozZeny.
Martin Potiicek, Univerzita Karlova, 24. 2. 2017

Dne 3. 3. 2017 jednal Pracovni
tym RHSD pro EU. Projednéna byla pfi-
prava zasedani Evropské rady, kterd se
konala 10. 3. 2017 v Bruselu. Na pro-
gramu ER bylo setkéni E-27 k brexitu a
piipravé Rimského summitu. ER se zaby-
vala mj. dokonéovanim wvnitfniho trhu.
ER wyzvala k dokonceni legislativniho
procesu modernizace nastroju na ochra-
nu obchodu. Akcentovéna byla podpora
investic (prodlouzeni EFSI) a finanéni sta-
bilita (vyzva k dokonceni bankovni unie).
ER opétovné zvolila svého ptedsedu D.
Tuska. Trvalym tématem byly otédzky mi-
grace, zj. jeji vnéjsi aspekty a feSeni pti-
&in.

Jednal
Pracovni tym
RHSD pro EU

Déle byla projednana pfiprava
summitu k 60. vgro¢i podpisu Smluv ve
dnech 24. a 25. 3. 2017 v Rimg, jejimz
wystupem by méla byt deklarace o bu-
doucim smétovani EU. Hlavnim posel-
stvim summitu by mélo byt potvrzeni jed-
noty EU-27. Podle nézoru CR by bylo
potfebné zlepsit komunikaci o EU.

Déle bylo projednano Sdéleni
Evropské komise o vytvofeni evropské
datové ekonomiky, kdy by mél byt umo-
Zznén volny tok datv EU, ale tak, aby
Ceské malé a stfedni podniky, které chté-
ji pusobit na zahrani¢nich trzich, nebyly v
souvislosti s lokalizacnimi opatfenimi vy-
staveny nadbytecné administrativni zatézi
a zvySenym nakladum.

Pro informaci byla ptedloZena
analyza mozZnych dopadt smérnice Rady
o spoleéném zéakladu dané z pfijmu prav-
nickych osob a navrhu smérnice Rady o
spole¢ném konsolidovaném zakladu dané
z pfijmu pravnickych osob. Obé smérni-
ce maji za cil boj proti dafiovym tniktim,
ZlepSeni fungovani vnitfniho trhu, pod-
poru rustu a investic.

Déle byla pfedloZena informace
o pfipravé ramcové pozice k Country
Report 2017. Evropska komise pozitivné
hodnoti stav vefejnych financi a plnéni
unijnich pravidel v oblasti fiskalnich poli-
tik a rovnéZ opatteni k zatraktivnéni uci-
telské profese.

Diskutovana byla doporuceni z
kulatého stolu Narodniho konventu o EU
na téma ,,Vztahy EU a Turecka jako stra-
tegicka vyzva“. DaG



OLIVOVY OLEJ JE TEKUTE ZLATO

Olivovnik je symbolem Stfedo-
moti. Byl povaZovan za posvatny
strom a jeho dfevo se pouzivalo pfi vy-
robé amuleti. Rekové dokonce chréanili
jeho péstovani pfisnymi zdkony. Pokud
nékdo vyvrétil vice nez dva olivovniky,
byl vwhostén a byl mu zabaven veskery
majetek.

Rozsifeni olivovniku po Stte-
domofii souvisi s rustem Fimského im-
péria. Kdyz Rimané dobyli ngjaké tize-
mi, vysadili podél nowych hranic olivo-
vniky. Olej pouzivali k dochuceni jidel
a konzumovali olivy naloZené ve sla-
ném ldku. KdyZ doktor Galén smichal
olivowy olej s vodou a rostlinngm vos-
kem, objevil pro svét prvni hydratacni
krém.

Olivovy olej se sklada az z
80 % mononenasycenych mastnych
kyselin, které pfispivaji ke sniZeni tzv.
$patného cholesterolu a udrZzeni hladi-
ny tzv. dobrého cholesterolu. Vyssi
konzumace olivového oleje je podle
odborniku divodem, pro¢ obyvatelé
Stfedomofi trpi infarkty méné nez lidé
v jakékoliv jiné ¢asti svéta.

Olivobrani

Zacatek olivobrani se méniv
zévislosti na klimatickych podminkéch.
Celé léto se farméfi modli, aby prilis
neprselo, od zafi kontroluji zralost tvr-
dych peckovitych plodi. Sem tam za-
klepou holi do vétvi, a kdyZ za¢nou oli-
vy opadavat, natdhnou pod stromy ze-
lené sité. Jakmile pfijde doba vhodna
ke sklizni, coZ byva v rozpéti fijna a lis-
topadu, sleduji s naboznou uctou tele-
vizni pfedpovéd pocasi.

Strategické rozhodnuti, kdy za-
Cit se sbérem, doprovéazeji hadky. Jed-
ni chtéji zacit se sklizni co nejdfiv, pro-
toZe mohou pfijit desté a drodu znicit,
jini odolavaji co nejdéle. Na kvalité oliv
v dobé sbéru totiz zavisi kvalita budou-
ciho oleje. A kdyZ stromy napadnou
Xylella fastidiosa, je zadélano na kata-
strofu.

Kazdy rok mtiZe byt sklizer jin-
dy. Nékdy je olej hotowy jiz na konci
fijna a dalsi rok mulZe sklizeni zainat
klidné az v puilce nebo dokonce po pul-
ce listopadu. I vjtéZznost se muze velmi
meénit. Pokud je dlouhé suché léto, by-
va ro¢nik mimotadny. Ze sta kil oliv se

déa wylisovat dvacet litrii olivového ole-
je. Dalsi rok muzZe byt 1éto vétrné a ze
stejného mnozstvi oliv wylisujete litru
pouze dvanact.

Olivobrani je fyzicky naroéné a
nékdy se zda nekonecéné. Tteti den far-
méfe boli zada, svédi je olivy a vétvic-
ky, které maji vSude za triCkem i pod
spodnim pradlem. Pokud jsou stromy
zdravé a profezané, muiZe skupinka t¥i
lidi strévit u jednoho stromu v pohybu
hodinu. Pak si musi vSichni odpodi-
nout. Pokud se sklizi ru¢né - to zname-
na, Ze se klackem klepe do vétvi a zby-
tek oliv se CeSe hrabickami, da se za
den sklidit 300 - 500 kilo oliv. Jsou-li k
dispozici dlouhé mechanické hydraulic-
ké ruce, je to hotovo drive. Ale tiké se,
Ze vibrace pusobici na vétve ni¢i kote-
ny stromu.

Sklizni pfibéh zacina

Po sklizni se olivy v pfeprav-
kach odvezou do nejblizsi lisovny oliv.
V lisovné to sumi jako ve vcelim ulu a
kazdy zédkaznik ma moznost si lisovani
pohlidat. V sezéné jede provoz nepte-
trzité. Olivy se musi co nejdfive zpraco-
vat, jinak by zacaly kvasit.

Olivy se vysypou do velkého
nerezového trychtyre, odkud se pasem
transportuji do bubnu s vétrdkem, kte-
ry vyfoukd prebytecné vétvicky a listi.
Vysisténé pak putuji do drtici nddoby,
ve které se to¢i kameninova kola. Bé-
hem necelé hodiny rozdrti olivy i s pec-
kami na kasi.

KdyZ teplota zpracovani ne-
presdhne teplotu 37 stupriu Celsia, je
proces wroby oznacovan jako lisovani
za studena, coZ je podminkou pro ka-
tegorii kvality s peceti panensky olivo-

vy olej. Drti se pak porcuji na platy ze
Inéného materidlu, které se skladaji na
sebe. "Kominy" se odvezou do hydrau-
lického pistu, ktery platy béhem dvou
az tfi hodin stlauje zespoda nahoru.
Do nerezové vany pomalu odkapava
zlatavé tekutina.

Po wylisovéni putuje tekutina
do odsttedivky, kde se olej oddéluje od
vody. Pak uzZ jen zbyvéa ptelit ho do ka-
nystrii a odvézt vzorek ke kontrole do
laboratofe. Ta urdi kyselost, pficemz
nejde o hodnoceni vlastnosti chuti, ale
o chemicky parametr, oznacujici mnoz-
stui kyseliny olejové. Podle stupné ky-
selosti se olej zatfadi do kolonky extra
panensky, panensky, olivovy a dalsich
kvalitativnich kategorii.

Svatek oleje v Italii

Nejlépe chutna Cerstvy olivovy
olej. Ochutnavka olio novello - nového
oleje - je divodem k potédné oslave, a
tak se po celé Italii potradaji zacatkem
prosince slavnosti Festa dell’ olio no-
vello. Stoly pokrgva velké mnoZstvi la-
hvia plechovych kanystri, v popfedi
se v malych pruhlednych mistickach
blyskaji vzorky tekutého zlata. Kazdé-
mu je k dispozici bily nesoleny chléb,
ktery se namaci do oleje.

Skala chuti je iroka. Od sti-
plavé k jemné nasladlé, od hotké s na-
dechem po mandlich po jemné maslo-
vou. PFi ochutndvce se mizZe stat, Ze
vam olej bude ptipadat palivy a kraba-
vy, ale jde o typicky pfiznak Cerstvosti
olivowych oleju. Pfi ndkupu si viimejte
data wyroby, kategorie kvality a také
oznaceni ptvodu.

Zdroj: Eva Ryznerova
Lucie Zacek




Dne 15. tnora 2017 jednal v pro-
stordch Svazu obchodu a cestovniho ruchu
PT RHSD pro vnitfni trh. Na programu jed-
nani bylo téma sdilené ekonomiky a digitél-
nich platforem a jejich dopady. K tomuto bo-
du byla ptedloZena pravni analyza, kterou ne-
chal vypracovat Ufad vlady. Cilem této analy-
zy byl popis pojmu sdilend ekonomika a pro
ilustraci jsou zde popsény nékteré specifické
oblasti, a to doprava, finance a ubytovaci sluz-
by. Béhem pruniho pololeti bude vypracovéana
i druhd &ast, t.j. ekonomicka analyza. Nasled-
né budou obé analyzy pfedloZzeny v zavéru
pololeti na jednéani RHSD. Doporuéuje se fe-
$eni s minimalnim mnoZstvim regulace, zajis-
téni rovnych dafiovych podminek a pfeneseni
datiové povinnosti na zprostfedkovatele, pre-
ddvéni dat o poskytovatelich od zprostfedko-
vatelt sluZeb a zajisténi rovnovéhy v regulaci
Kklasického a sdileného modelu podnikani, tzn.
nastaveni rovnych podminek. Soucasné se
poZaduje stanovit zodpovédny orgén a zajistit
mezirezortni spolupraci, protoZe se jednd o
prufezovy problém.

JEDNAL
PRACOVNI TYM
RHSD
PRO VNITRNI TRH

Déle byla na programu aktudlni té-
mata v obchodu, tzn. problémy pfi implemen-
taci novely zdkona o vyznamné trzni sile, kte-
rou zaméstnavatelé kritizuji v souvislosti s vy3-
§imi dodate¢nymi néklady na strané obchod-
niki a dodavateli na vynucenou zménu ob-
chodnich smluv.

Diskutovdn byl rovnéZ zékon o
omezeni prodejni doby. Zde si podnikatelé
opét stéZuji na nejasnosti pfi implementaci
tohoto zdkona. Byl zde uveden jeden pomér-
né tsmévny pfiklad, kdy zdkaznici v den svat-
ku 28. 10. ve velké mife navstivili za icelem
ndkupu mésto Dréazdany. Diskutujici ovsem
zapomnél dodat, Ze Némci maji mnohem vice
svatku nez Ceskd republika a obchody jsou
uzavfené ve vdech téchto svétcich a nejen v
sedmi tak, jak je tomu u nas. Také zapomnél
dodat, Ze cela fada zbozi je v Némecku levnéj-
§i neZ u nés.

V zévéru jednéni byly prezentovany
wysledky prizkumu, ktery souvisel s problema-
tikou regionalniho rozvoje, pfedevsim se za-
méfenim na obsluZznost malych obci, zaniky
prodejen a dopady na zaméstnanost v malo-
obchodé a cestovnim ruchu. Primarni analyza
byla realizovdna v 173 obcich, a déle bylo
provedeno detailni vwhodnoceni v 57 obcich
(do 3 tisic obyvatel), které jsou vzdalené vice
nez 10 km od vétsich mést. Hlavnimi indika-
tory metody byly: starnuti obyvatelstva, popu-
laéni vyvoj a nezaméstnanost. DaG

KONALO SE 33. ZASEDANI RADY CMKOS

Dne 13. bfezna 2017 se ko-
nalo 33. zasedédni Rady CMKOS. V
Uvodni ¢asti jednani predsedové odbo-
rowych svazl informovali o vyjvoji ko-
lektivniho  vyjedndvani na podnikové
urovni i na vySsim stupni. V  aktudlnich
informacich vedeni CMKOS se disku-
tovalo o intervencich CNB, které za
meésic leden a tinor dosadhly 600 mld.
K¢ a vzhledem k tomu, Ze bylo dosaze-
no infla¢niho cile, tak se oéekava jejich
blizké ukonceni. Doslo k rustu pramér-
né mzdy, a to na 29.320 K¢, avsak co
se tyka vySe minimdlni mzdy, tak je
stale velmi nizkd v porovnéani s ostatni-
mi staty Evropy. Ddéle byl projednén
navrh na feSeni nizké urovné davek pfi
docasné pracovni neschopnosti a sta-
novisko odborovych svazi k navrhova-
nym feSenim.

Mistopfedseda ~ Ceskomorav-
ské konfederace odborowych svaz Vit
Samek informoval o projednavéani kon-
cepéni novely zakoniku prace. Diky
obstrukcim ze strany pravicovych
stran, ale ikoali¢nich, tzn. ANO a
KDU-CSL bylo projednani ve druhém
¢teniv PSP CR posunuto na duben.
Projednén byl névrh obsahové a orga-
nizaéni pfipravy 6. Snému CMKOS,
vyuctovani finan¢nich prostfedki ze
statniho rozpoctu na ¢innost BOZP za
rok 2016 a Souhrnna zprava CMKOS
o wyhodnoceni kontrolni ¢innosti za
rok 2016 v oblasti BOZP. PredloZena
byla zprava Vgboru CMKOS pro rovné
prileZitosti Zen a muZi a zprava o za-
pojeni CMKOS do projektti za rok
2016.
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Spolecné jedndani Svazove rady a Kontrolni a revizni komise

Dne 8. 3. 2017 se konalo v poradijiz XIII. Zaseddni Svazové rady CMOS
PHCR. Tentokrat se jednalo o spolecné zasedani s Kontrolni a revizni komisi.

Rada projednala kontrolu iikolii z minulého zaseddni a poté projednala zpra-
vu 0 hospodareni CMOS PHCR za rok 2016 bez pripominek. Byla rovnéz podana in-
formace o stavu financnich prostiedkii svazu k 31. 12. 2016.

Predsedkyné informovala o soucasném stavu kolektivniho vyjedndvani na

vy$Sim stupni, kde se nedari dohodnout se zaméstnavateli valorizaci mezd a priplatek
za délenou sménu. Svaz v§ak v zadném pripadé nehodla ze svych pozadavkii ustoupit
a tento postup schvdlila i Svazova rada. Je velmi pravdépodobné, zZe po 12 letech ne-
bude mit svaz uzavienu kolektivni smlouvu vyssiho stupneé, i kdyz se nase poZadavky
opiraji o mimorddné dobré ekonomické vysledky odvetvi jak v roce 2015, tak i v roce
2016.

Predsedkyné dale informovala o aktudlnim stavu praci na novele zakoniku
prdce. Seznamila ¢leny obou orgadnii s naprosto neprijatelnymi pozmériovacimi navr-
hy, které predlozily pravicové strany, tzn. ODS a TOP 09. Jejich pFijetim bychom se v
pracovnim pravu vrdtili zpet o celé stoleti.

Svazova rada ddle projednala naméty na reseni nizké virovné davek v nemo-
ci, které pripravila CMKOS a doporucila prijmout jedno z reSent, které se vraci k pii-
vodni praxi, kdy nemocenské davky vyplacela Ceska sprava socialniho zabezpeceni.

Svazova rada projednala vyhodnoceni dohody se SdruZenim na ochranu nd-
jemnikii (SON) za rok 2016. SON poskytl nasim cleniim celkem 47 osobnich konzulta-
ci, 59 porad e-mailem, dopisy nebo na poradenské lince a 127 porad prostrednictvim
telefonické stalé sluzby.

K. Jirdkovd informovala pritomné o projektu CMKOS ,, Zkracovani pracovni
doby bez snizeni mzdy .

Na zaver jednani informovala predsedkyné o povinnostech odborového sva-
zu a zdkladnich organizaci ve vztahu k rejstiikovému soudu. DaG
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