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ELEKTRONICKA EVIDENCE TR

V pruni dekddé meésice unora se
objevil v meziresortnim pfipominkovém fi-
zeni dlouho o¢ekévany navrh zékona o evi-
denci trzeb. Tento zékon je jednim z nejdli—
vladni koalici. Spole¢né s pfipravovanym
zdkonem o prokazovani majetku tvofi je-
den z nejvyznamnéjsich piliftt programové-
ho prohlaseni vlady.

Vzhledem k zédvaznosti pteklada-
ného zédkona povaZujeme za nutné pfipo-
minky ¢i komentére k vlastnimu legislativni-
mu navrhu doprovodit uréitymi obecnéjsimi
doporucenimi a pfipominkami souvisejicimi
s celkovym projektem pfipravy, verifikace a
fungovani elektronické evidence trzeb.

Uvodem povazuje CMKOS za
nutné zduraznit, Ze i kdyz pfedloZeny navrh
zdkona (resp. spusténi elektronické eviden-
ce trzeb) je velmi vyznamnym pocinem v
boji proti dariovym Unikiim a za efektivni a
moderni dariovwy systém v Ceské republice
neni a nemuZe to byt krokem jedingm. V
tomto pohledu je nutno ocenit jiz pfijaté le-
gislativni i technicko-organiza¢ni opatfeni v
boji proti tzv. karuselovym obchodum.

Nicméné se Ceskomoravska kon-
federace odborovych svazi nedomniva, Ze
témito opatfenimi v oblasti nepfimych dani
by se méla vylerpat veskera aktivita sou-
Casné vladni koalice ve vztahu k napravé
dlouhodobé nahromadénych (a nefesenych)
problémui v oblasti dafiového systému Ces-
ké republiky. Zvlasté se domnivame, Ze je
potfeba pfipravit a v dohledné dobé pfi-
jmout komplexni novelu zdkona o dani z
piijmu, zaméfenou zvlasté na zjednoduseni

a racionalizaci v oblasti dané z pfijmu prav-
nickych osob.

K vlastnimu navrhu zakona

CMKOS povazuje hned tvodem
za potfebné zduraznit, Ze se Ministerstvo fi-
nanci zhostilo nelehkého tkolu vypracovani
navrhu zdkona velmi dobte. Coz je, mimo
jiné dusledkem vyrazné inspirace tohoto za-
kona chorvatskym pfikladem. Nelze samo-
zfejmé prehlédnout, Ze je ve skuteCnosti
predklédén zékon, ktery je provéteny pra-
xi, funguje a nese pozitivni vysledky. To je
také jeho nejvétsi devizou. Ptes jasné pozi-
tivni pfistup CMKOS k tomuto zékonu po-
vaZujeme za nutné uvést nékolik zasad-
nich pfipominek:

1. Celé fada podstatnych, a hlav-
né KliGovych informaci pro posouzeni a po-
chopeni celkového fungovani projektu za-
vedeni elektronického systému evidence tr-
Zeb je prozatim v divodové zpravé nahoze-
na ponékud rozostfené. Nesporné bude
t¥eba jejich konkretizace. Jedné se v zasadé
o dva okruhy problému:

Prvni okruhem jsou otazky,
které pfimo souviseji s predkladanym
navrhem zakona a k nimZ je nutno dle
naseho nazoru zaujmout jednoznacény po-
stoj. Jednd se napf¥. o otazku wyjimek z po-
vinnosti elektronické evidence trzeb, o kon-
kretizaci nédkladi na zavedeni tohoto systé-
mu ato jak ve vefejném sektoru takiu
soukromych subjektti, u soukromych sub-
jektt je nutno jednozna¢né urcit kdo pone-
se naklady na zavedeni systému (popf. jak
to bude legislativné oSetfeno), jakym zpuso-
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bem bude postupné nabihat povinnost
elektronické evidence v konkrétnich obo-
rech, dalsi duleZitou otazkou je nap¥. otaz-
ka mozZnosti ¢ nemoZnosti vyuZiti ziska-
nych poznatku z elektronické evidence tr-
Zeb k provérovani plnéni dariové povinnos-
ti v minulosti (napf. i v navaznosti na pfi-
pravovany zdkon o prokazovani puvodu
majetku),

Druhym okruhem jsou otazky
postupu, pfipravy a zabezpedceni
technického ¥eseni projektu, (budovani
ulozidté, zpusob pofizeni hardwaru i soft-
waru, termin spusténi testovaciho prostte-
di, medidlni podpora zavedeni systému
elektronické evidence trzeb). Bohuzel tyto
otazky jsou v obecné ¢asti duvodové zpravy
jen nahozeny, pfitom bezpecné, spolehlivé
a bezchybné fungovani systému hned od
pocatku je v takto exponované oblasti na-
prostou nezbytnosti. PovaZujeme proto za
vhodné doplnit a konkretizovat v tomto o-
hledu duvodovou zpravu, nebo vytvofit do-
provodny dokument zabyvajici se technic-
ko-organiza¢nimi aspekty spusténi systému
elektronické evidence trzeb od 1. 1. 2016.

CMKOS je piesvédcena, Ze disku-
se o zavedeni systému elektronické eviden-
ci trzeb, ktery je jednim z pilifu dariové po-
litiky soucasné vlady se nemuize zUzit pouze
na pfipominkové fizeni k zékonu, ale musi
pokraCovat v rdmci jednani tripartity a je-
jich pracovnich tymut a to v obou rovinéch.
(CMKOS povazuje za vhodné, aby byly ve
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vhodné zvolené periodicité podavany RHSD
informace o postupu praci na zavadéni sys-
tému).

2. Pro spravné fungovani zdkona
povazuje CMKOS dobrovolné zapojeni obca-
nu do verejné kontroly systému za nezbyt-
nost. Vedle navrhovaného komunika¢niho
kandlu mezi kupujicim a spravcem dané
umoziujicim ovéfit, zda vydand uétenka byla
opravdu zaregistrovana, je klicovym motivac-
nim systémem Uctenkova loterie. Domniva-
me se, Ze je v této oblasti nutno bedlivé ana-
lyzovat pozitivni i negativni zkuSenosti zemi,
kde tyto systémy funguji a pak realizovat
Ucinny pravidelny systém tctenkové loterie.
V tomto ohledu se CMKOS nemuze ztotoz-
nit s pfedstavou MF CR. Zavedeni tétenkové
loterie jako fakticky nepravidelného systému
slouziciho spiSe k propaga¢nim ucéelum po-
vaZujeme za naprosto nedostateéné. Povazu-
jeme naopak za Kklicové wytvofit pravidelny
systém s vgraznymi cenami tak, aby se této
loterie Gcastnilo co nejvice spottebitell (resp.
vydanych uétenek).

3. CMKOS povazuje pfislib na sni-
Zeni nomindlni sazby DPH, se kterym se
operuje jako s néstrojem pro kompenzaci
pravdépodobného narGstu cen nékterych
zboZi a sluzeb u koneéného spotiebitele, mi-
nimélné za predcasny. CMKOS je presvéd-
Cena, Zze pohyby v oblasti zdanéni nelze po-
suzovat takto ,vazané“ na oblast sazeb DPH.
Pfedevsim je potfeba samozfejmé vyckat na
kvantifikaci skuteénych finan¢nich efektu to-
hoto opatfeni. Déle je nutno tyto zaméry po-
soudit v kontextu celkového stavu a vyvoje
vetejnych financi a v neposledni fadé iv
kontextu nezbytné napravy extrémné rozdil-
ného zdanéni mezi jednotlivymi subjekty v
dariovém systému CR (napf. v kontextu vel-
mi vysokého zdanéni zaméstnancu).

Zavedeni elektronické evidence tr-
Zeb bude vyznamnym néstrojem v boji proti
Sedé ekonomice a dariovym unikuam. Ve vyj-
béru DPH podle propoctt makroekonomic-
kého oddéleni CMKOS ro¢né unika 10 - 15
mld. K¢ z titulu toho, Ze cely sektor malych
obchodnich firem vé. femesel neméa dosta-
te€nou evidenci trzeb. Jde predevsim o celé
sité obchodul (napt. vietnamska a ¢inska dia-
spora dnes ovlada kolem poloviny poc¢tu ma-
Iych smiSenych obchodt v zemi), ktefi zcela
bézné nakupuji v obchodnich fetézcich zbozi,
které déle prodéavaji se svou pftirdzkou, ze
které se jiz neodvadi Zadné DPH. Objem tr-
Zeb (bez DPH), které prochézeji pres tyto ob-
chody, se odhaduje na 350 - 400 mld. K¢
podle oficidlnich &isel a minimalné 50 - 70
mld. K¢ bude obrat, ktery neni nikde evido-
van. Skuteénad provéfitelna evidence trzeb
vSak neni vyzadovdna u zadného subjektu
platci DPH. Celkovy efekt, ktery muze pfi-
nést povinné zavedeni elektronické evidence
trzeb vefejnym financim tak muze dosédhnout
minimalné 20 mld. K& ro¢né.

Ing. M. Fassmann, CMKOS
redakéné kraceno

Odbory dostanou od statu vice penez

Kabinet Bohuslava Sobotky osvédcil, ze je levicovy, nejen Stédrou socialni
politikou, ale i tim, Ze pri Uradu viady po dlouhé dobé vznikly odbory. S nespokojeny-
mi organizovanymi zaméstnanci se ted musi ve Strakove akademii vypordadat ministr
pro lidska prava Jiri Dienstbier, proti némuz se vzbourila vétsina lidi z Agentury pro
socialni zaclenovani. Ani proto ale viada na odbory nezanevrela, naopak chysta se ji
vic financné podporovat. Dalsi penize jim prinese novela zakoniku prdace, kterd ceka
ve snémovné na druhé cteni.

Jedna z novinek se tyka svazovych inspektori, kteri stejné jako ti, ze statniho
uradu, hlidaji, jestli se na pracovistich dodrzuje bezpecnost prace. Uz dnes jim na do-
hled stat vyclenuje penize, ale nebylo jasné, jestli se z baliku da platit i Skoleni odbo-
rarskych inspektorii. V praxi se pak délo vétsinou to, ze se podobné ndklady neuzna-
valy.

Do budoucna zakon jednoznacné rekne, Ze proskolovani je nutnd soucdst
kontrol, a tim padem zlepSovani svazovych inspektoru zaplati stat. ,,Jestli ma jit o
kvalitni kontrolu, museji svazovi inspektori priibézné udrzovat krok s vyvojem techno-
logii, techniky nebo Skodlivinami, * rika Vit Samek, mistopredseda Ceskomoravské
konfederace odborovych svazii.

Ministerstvo prace, které stoji za navrhem zdakona, loni na kontroly odbora-
rum vyplatilo kolem 32 milionii korun, letos se pocita zhruba se 40 miliony. O kolik
penez piijde pristi vok, urci predem dohoda, jez vzejde z jednani tripartity.

Na Junckeriv apel

Vedle penez na Skoleni inspektorii ma stat nove zacit prispivat také na orga-
nizaci jednani s politiky a zaméstnavateli, a to na urovni celostatni i krajské. To v za-
koné piivodné nebylo, s navrhem prisel snémovni vybor pro socidlni politiku. ,, Pred-
seda Evropské komise Jean-Claude Juncker apeluje na ndrodni viady, aby podporo-
valy socialni dialog i na regionalni urovni. Tak pak si musime rict, jestli o tom chce-
me jen kecat, nebo néco opravdu délat, * zduvodnuje pozménovaci navrh Jaroslav Za-
vadil, séf snémovniho vyboru a byvaly odborovy preddk.

Vtom mu dava za pravdu i ministerstvo prdce, které s navrzenou zménou
souhlasi statni financovani ,,malych* tripartit i té velké povazuje unijniho zavazku.
,,Socialni dialog potrebuje dlouhodobé zajisténi podpory. Piijde o pripady projedna-
vani dulezitych otazek, které se tykaji zajmii pracujicich, napriklad pracovni, vyrobni,
mzdové, kulturni nebo socialni podminky, “ dodava Miluse Trefancovd, mluvcéi mini-
sterstva.

Socidlni Evropa

Odbordri financni vypomoc pochopitelné vitaji, ostatné se za ni sami na jed-
nanich zasazovali. ,,Je to diileZita soucast demokratického systéemu v EU. Statni insti-
tuce a krajské samospravy hradi tyto naklady z verejnych rozpoctii, socialni partneri
maji k dispozici pouze omezené prostredky z prispévkii svych cleni, © uvadi Samek.

Cesko se tak zaclenuje do proudu, ktery v Evropé zacal prosazovat §éf EK
Juncker. Letos je to 30 let od chvile, kdy zacala na evropské urovni spoluprdace mezi
socidalnimi partnery po ustavujicim setkani na belgickem zdmku Val-Duchesse. Na
konferenci, kterd se konala letos zacatkem brezna a kde se sesli evropsti politici, za-
méstnavatelé a odborari, Juncker nabadal statniky, aby penize uvolnili.

., Komise socidlni dialog vyrazné podpori z evropskych zdrojii a vyzyva viady

Clenskych zemi, aby na narodni urovni ucinily podobneé, * prohlasil tehdy predni unij-
ni politik.

Statni dotovani odborarskych aktivit ma své odpiirce, proti vystoupila napri-
klad ODS. ,, Neni mozné, aby z kapes nas vsech sly prostiedky na socialni dialog. Od-
borari by meéli vysavat statni rozpocet a svou cinnost hradit z ryze vlastnich prostred-
ki? “ protestuje Lenka Kohoutova, socialni expertka obcéanskych demokratu.

Zatim nelze 7ici, na kolik penez podpora odborarskych jednani vyjde, proto-
ze na né dosud stat neprispival. Da se jen predpokladat, ze by mohlo jit o desitky
milionii.

Zdroj: Katerina Surmanova - Hospodarské noviny



VITE, JAK NA SKVRNY?

V restauracich, hotelech a dal-
sich pohostinskych i ubytovacich zafi-
zenich, ale také v domacnosti se ¢asto
objevi problém, jak se zbavit skvrn na
ubrusu, koberci, oSaceni apod. Divka,
slavici své narozeniny, misto radosti z
darku nahlas lka, kdyz se ji podafilo
utrousit kousek pokrmu a wytvofit tim
nepéknou skvrnu. V restauraci ¢idnik
marné utiSuje hosta, jemuZ wylil Cerve-
né vino na sako. Hrozi mu, Ze musi
skodu zaplatit - a to ihned. Cignik slibu-
je, Ze skvrnu odstrani. Mé& skvrna pte-
padla v hospudce. "Co s tim?" ptala se
mé servirka. Mél jsem bundu, ve které
chodim na prochéazku se psem, takze
Zadnéa traga. Byla z toho moc smutna.
Uklidiioval jsem ji, Ze to doma spra-
vim, poradil, jak se skvrn zbavit, mavl
rukou a odkracel domu. Méla by ale
védét, cosi ma pocit, co hostu fici,
omluvit se a pfinést jiné vino. Netcto-
vat ho je samoziejmé. Kazdéa skvrna si
zada jiny zpisob odstranéni dle toho,
¢im byla zptisobena. Nékolik jsem vy-
bral a uvadim jejich zplisob odstranéni.

Ovocné a zeleninové skvrny

Ovocné skvrny na textilu po-
sypejte soli nebo pokapejte citronem,
preperte v pracim prostfedku &i ve zie-
déném mydlovém louhu. Rajéatové
skurny odstranite vodou s troskou
¢pavku a mydla. Karotkové potete
détskym olejem a poté latku nésledné

vyperte. Skvrny od marmelddy nebo
dZemu zmizi pomoci mydlového louhu
a teplé vody.

Skvrny od guldse a jingch ma-
sitych jidel jsou Casté. Vyvadéji, jako by
byly za svou pfitomnost honorované.
MuZeme je zaplasit opakovanym poti-
rdnim trochou myciho prostfedku na
nadobi.

Napojové skvrny

Pivni skvrny opoustéji neznéa-
mé prostredi, kdyz jim date ochutnat
roztok z jednoho dilu vody se ¢pavkem
a jednoho dilu lihu. Pak skvrny odsajte
papirovou utérkou, otfete Cistou vodou
a vyperte.

Latku se skvrnou od kévy pred
pranim namoéte do studeného mléka.
Na cerstvé skvrny postaci octova voda
nebo sul.

Skvrny od bilého vina lze od-
stranit dobte. Trete je kouskem ledu a
poté vysuste Cistym platénym ubrou-
skem nebo hadfikem. Cervena vina si
turdosijné zachovéavaji svou Cervenou
barvu. Nedaji se prehlédnout, jsou do-
bfe znatelné i tém, ktefi $patné vidi ne-
bo zrovna nemohou najit své bryle.
Odsajte tekutinu, postiZend mista po-
sypte kuchyriskou soli. Velkou skvrnu
muzete prelit kyselym mlékem. Cerstvé

wlité Cervené vino se téZ doporucuje
polit vinem bilym.

Receptur na odstranéni skvrn
je mnoho. Oslovil jsem kuchate, Zeny v
domécnosti, néco wycetl. Navody na
odstranéni skvrn nejsou vzdy jedno-
znatné, ale muZete je pouzit a presvéd-
it se o jejich u¢innosti. Informace a
pokyny jsou uZite¢né, ikdyz tyto o
skvrndch nejsou na vrcholu Zadného
Zeb¥icku a nemaiji privilegia. Mne inspi-
rovaly, abych wyuzil udaje a napsal o
nich. Jis

rwve

Odborari uctili pamdtku obéti pracovnich urazi

Ceskomoravskd konfederace odborovych svazii se
stejné jako i v predchozich letech pripojila ke vzpominko-
vym akcim u prileZitosti Mezinarodniho vzpominkového
dne za obéti pracovnich urazii a za zranéné pri vykonu
prace. CM KOS se k témto celosvétovym akcim zapojuje
jiz od roku 1997.

Akci, ktera se konala 28.4. 2015, zahdjil pred-
seda CMKOS pan Josef Stiedula, ktery privital viechny
pritomné a zdiraznil vyznam akce. Pripomnél, Zze v roce
2014 prislo u nds o zivot nasledkem pracovniho urazu
105 osob. Nasledovala minuta ticha na ucténi pamdtky
zemrelych pri vykonu prace.

100 000 lidi kazdorocné umira na rakovinu z po-
volani, kterou vyvolavaji chemické latky, s nimiz pricha-
zeji zaméstnanci pri praci do kontaktu. Rocné ve svete
umiraji 2 miliony lidi na ndsledky nemoci z povolani, a
to je velmi alarmujici informace.

Pan predseda dale zdiiraznil vyznam prace sva-

zovych inspektorii, ale rekl, ze jejich kompetence by mély
byt rozhodné veétsi.

Dale probéhla prednaska na téma: Odskodnovani
nemajetkoveé ujmy podle Nového obcanského zdkoniku
- metodika Nejvyssiho soudu. Prednasel pan Zbynék Mo-
ravec z OS zdravotnictvi a socialni péce. Konstatoval, Ze
nejhorsi spoluprace pri odskodnovani pracovnich urazii
je s Kooperativou.

Na diskusni prispevky, tykajici se odskodnovani
pracovnich urazii odpovidal JUDr. V. Samek, mistopred-
seda CMKOS a Mgr. Sindeldari odpovidal na dotazy tykaji-
cl se odpovédnosti zaméestnavatelii k pracovnim razim.

Mezitim probéhla tiskova konference a po jejim
ukonceni se ucastnici vzpominkove akce shromazdili pred
budovou DOS a uctili pamdatku zemvelych pri pracovnich
urazech a po jejich nasledcich vypustenim 105 balonkii.
Tim byla vzpominkova akce ukoncena.

E. Vackova



UCAST NA DUCHODOVEM POJISTENI

Usoudili jsme, Ze nékteré nase cleny,
kterym se blizi odchod do duchodu, by mohlo za-
jimat, jakym zpusobem se prokazuje potfebna
doba pojisténi pro vznik néroku na starobni du-
chod. Délka potfebné doby pojisténi v soucas-
nosti ¢ini alespori 31 let, ale do budoucna do-
chazi k jejimu postupnému zvySovéni, a to az na
35 let (to se tyka osob, které doséhnou duchodo-
vého véku po roce 2018). Pfi vypoctu wyse du-
chodu pak plati, Ze za kazdy tplny rok nélezi po-
jisténci 1,5 % vypoctového zékladu.

Dobami pojisténi se rozumi doby tzv.
pojisténého zaméstnani, tj. takové vydélecné ¢in-
nosti, ktera zaklada ucast na nemocenském a du-
chodovém pojisténi a tim i povinnosti zaméstna-
vatele odvadét pojistné na socialni zabezpeceni v
predepsané vysi. Existuji vsak i tzv. ndhradni do-
by pojisténi, tzn. doby, kdy se sice za osobu po-
jistné neodvadi, ale tato osoba se povaZuje za
ucastnou dtichodového pojisténi (napt. doba ve-
deni v evidenci uchazecti o zaméstnani nebo pé-
¢e o dité do 4 let véku).

Ceska sprava socialntho zabezpeceni
prubézné shromazduje informace o dobach po-
jisténi vSech pojisténcu a ukléda je ve své eviden-
ci narokowych podkladii na tzv. ,individudlnich
kontech”. Do této evidence jsou v pravidelnych
intervalech pfenadseny informace zejména o
téchto dobéch pojisténi a ndhradnich dobach:

- Vydélecna ¢innost charakteru zavislé prace, kdy
zaméstnavatelé prosttednictvim evidencnich listt
duchodového pojisténi sdéluji udaje o druhu vy-
délec¢né Einnosti, dobé ucasti na duchodovém
pojidténi, vyméfovacich zédkladech pro pojistné,
wyloucenych dobéch apod.

- Samostatna vydélecna cinnost

- Vedeni osoby v evidenci uchaze¢li o zaméstna-
ni s pobiranim podpory v nezaméstnanosti nebo
pfi rekvalifikaci.

- Pobirani davek nemocenského pojisténi po
skonceni vydélecné ¢innosti

- Pobirani invalidniho diichodu

- Studium na stfednich nebo wvysokych skolach
pred rokem 2010, resp. pred rokem 1996

Pokud chcete mit presny prehled o
svych dobéch pojisténi, muzete pozadat pisemné
CSSZ o zaslani informativniho osobniho listu du-
chodového pojisténi, ktery obsahuje prehled dob
duchodového pojisténi od roku 1986, ptehled
vyméfovacich zékladti a vyloucenych dob, které
se nachazeji v evidenci CSSZ. Pro podani této
zadosti neni nutny zadny tiskopis, postaci tedy
neformélni dopis odeslany na adresu CSSZ (Kfi-
Zova 25, 225 08 Praha 5). V podani je nezbytné
uvést rodné &islo Zadatele. Informativni list zasle
CSSZ zadateli nejpozdéji do 90 dnii ode dne do-
ruéeni zadosti.

V pfipadé, Ze se ziskana doba pojiste-
ni na informativnim listu nenachdzi, znamena to,
Ze Udaj o této dobé neni zaznamenén v evidenci
CSSZ. K tomu mohou vést nasledujici divody:

a) Jde o dobu, ktera se v evidenci CSSZ prubéz-
né neeviduje a doklad o ni se predkladé az v sou-
vislosti s podanou Zadosti o diichod.

- To se tyka napf. nékterych dob studia - Ize pro-
kazat dokladem o ukonceni studia (maturitnim
vysvédCenim, diplomem, indexem ¢&i jingm potur-
zenim o studiu, které vyda pfislusné skolské zafi-
zeni),

- Tzv. zékladni vojenska sluzba nebo civilni sluzba
prokazuje se potvrzenim vydanym pfislusngm
vojenskym orgénem,

- Péte o dité do 4 let véku - prokazuje se rod-
nym listem ditéte

- Pé¢i o osobu zavislou na péci jiné fyzické osoby
prokazuje se rozhodnuti OSSZ

- Doba pojisténi v ciziné ovéteni provadi sama
CSsz

b) Jde o dobu zaméstnani, ktera se prokazuje za
wyuZiti evidenéniho listu diichodového pojisténi,
pficemz k datu vyhotoveni informativniho osob-
niho listu neuplynula zdkonna lhtta pro zaslani
EDLP na CSSZ.

¢) Zaméstnavatel v minulosti nesplnil svou ozna-
movaci povinnost - tuto situaci lze povazovat za
zavaznou. Tyka se to pfedevsim dob zaméstnani
spadajicich do obdobi po roce 1989, ktefi v pru-
béhu své Cinnosti nedostateéné plnili své povin-
nosti v oblasti duchodového pojisténi jejich za-
méstnancu. Zde je vZdy riziko, Ze takovy zamést-
navatel zanikl bez pravniho nastupce, aniz by se
postaral o zadnou uschovu podkladt a aniz sdélil
pfislusné OSSZ, kam byly tyto podklady uloZzeny.
Takové okolnosti wyznamné komplikuji moZnost
prokazani ziskanych dob pojisténi a snizuji tak
Sance na jejich zapoéteni pro ucely naroku a vy-
Se dichodu.

Jak prokézat doby zaméstnani tzv. na-
hradnimi doklady si uvedeme déle. Jsou-li v in-
formativnim osobnim listu zjistény nesrovnalosti
mezi tudaji v evidenci CSSZ a skutetnosti, je
vhodné obrétit se nejprve na tehdejsiho zamést-
navatele, upozornit jej na jeho pravdépodobné
nesplnéni jeho zdkonné povinnosti vyhotovit evi-
dencni list dichodového poijisténi a pozadat o jej
dodate¢né splnéni a zaslani ELDP do evidence
CSSZ. Neni-i tento postup mozny, napf. proto,
Ze zaméstnavatel odmitd v této zaleZitosti spolu-
pracovat nebo proto, Ze jiz neexistuje, mizZe se
pojisténec obrétit na OSSZ pfislusnou podle mis-
ta Utvaru zaméstnavatele, ve které byla vedena
evidence mezd, aby ta uzaméstnavatele sama

zabezpecila splnéni jeho povinnosti. Podafi-li se
z archivu nebo pfimo od Zadatele ziskat potieb-
né doklady, muze OSSZ pfistoupit k vyhotoveni
nahradniho ELDP. Doklady, kterymi lze dolozit
dobu trvéani viydéleéné ¢innosti mohou byt zejmé-
na:

- Pracovni smlouvy, doklady o rozvazani pracov-
népravniho vztahu,

- Vyplatni pasky,

- Mzdové listy,

- Zapoctové listy,

- Potvrzeni o dobé trvani pracovnépravniho vzta-
hu poskytnuté byvalym zaméstnavatelem nebo
archivem,

- legitimace ROH, pokud jsou v ni wylepeny
znamky o placeni pfispévku v jednotlivich mési-
cich,

- potvrzeni o vysi zdanitelngch pfijmu ze zavislé
¢innosti a funkénich pozitki a o srazenych zalo-
héach na dan,- fotokopie ptehledu o pfijmech
poZivatele ¢as-te¢ného invalidniho duchodu.

Muze také dojit k situaci, kdy se podafi
nahradnimi doklady pouze dobu trvani zamést-
nani, nikoliv vsak jiz vyméfovaci zéklad pojistén-
ce. Zasahuje-li tato doba do rozhodného obdobi,
povazuje se pro Ucely stanoveni vySe osobniho
vymeéfovactho zakladu za dobu wyloucenou (k
rozmélnéni vydélkového pruméru proto nedo-
jde).

Nelze-li za Gicelem prokazani doby po-
jisténi dohledat Zadny z wyse uvedenych listin-
nych dokladu, Ize jako krajni feSeni vyuZit i moz-
nost prokazat dobu pojisténi ,éestnym prohlase-
nim nejméné dvou svédku a Zadatele o dichod
nebo Upravu duchodu®. Tiskopis lze nalézt na
webowjch  strankach CSSZ (www.cszz.cz - du-
chodové pojisténi tiskopisy). Na zakladé cestné-
ho prohléseni lze prokazat pouze dobu pojistént,
nikoliv vydelky, resp. vymérovaci zéklady.

V zévéru je tteba dodat, Ze kazdy po-
jisténec by se mél zajimat o to, zda je jeho du-
chodova evidence tplnd, protoZe postupem casu
muZe byt prokazovani rozhodnych skute¢nosti
mnohem problematictéjsi.

PhDr. Dagmar Gavlasova

Za Hankou Travnickovou

Dne 7. kvétna 2015 zemrela Hanka
Travnickovd,
PHCR, byvala clenka Svazové rady a Kon-
trolni a revizni komise svazu a clenka ZO
CMOS PHCR Corinthia Towers. Hanku si
pamatujeme jako cinorodého, energického
a nesmirné obétavého cloveka, ktery byl
vzdy ochoten pomahat lidem ve slozZité situ-
aci a ktery rozdaval jen radost. Budeme na
ni vzpominat s uctou.

J .(@
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