ZASADY HOSPODARENI ZO (MO) CMOS PHCR
(PO VII. SUEZDU CMOS PHCR)

Finanéni zdroje

Cinnost zakladnich organizaci je zabezpe&ovana z t&chto zdroji:

a) z odborovych ¢lenskych pfispévku

b) z penéznich daru a prostfedkd poskytnutych zaméstnavatelem ¢&i jinymi pravnickymi
nebo fyzickymi osobami

c) z prostfedkl FKSP nebo obdobnych fondu

d) z ostatnich pfijmu (napf. arokl z vkladd apod.)

Zakladnim zdrojem financovani odborové cinnosti jsou Clenské prispévky. VySe
Clenskych pfispévkul je upravena Stanovami.

Clensky prispévek se plati ze v8ech pfijmi podléhajici dani ze mzdy a dale z
pfijm0 nahrazujicich vydélek v dusledku nemoci nebo matefstvi. Jde o placeni
¢lenského prispévku z téchto pfijma:

a) z mezd a platd vSeho druhu vcéetné prémii, pfiplatkl, odmén, podili na

hospodarskych vysledcich

b) z nahrad mezd pfi pfekazkach v praci a pfi uvolnéni k vykonu verejné funkce

nebo k jinym ukoniim v obecném zajmu

c) Clensky pfispévek za kazdy kalendaini den pobirani davek nemocenského

pojisténi (nemocenské, oSetfovné, davky v matefstvi) €ini pausalni ¢astku 3
KE a trva-li doba pobirani nemocenskych davek cely mésic, bude Cdcinit
pausalni éastku dle § 32 pism. a) Stanov CMOS PHCR

d) odmén z praci konanych mimo pracovni pomér, pokud podléhaji zdanéni u

téhoz zaméstnavatele.

Do Cistého pfijmu se pro vypocet ¢lenského pFispévku nezahrnuiji:
a) dachody socialniho zabezpeceni
b) cestovni nahrady
c) socialni davky
d) odmény (jubilea atd.), podpory a dary
e) odstupné

Postup pfi vybéru ¢lenskych prispévku

O zpUsobu vybéru ¢lenskych prispévku rozhoduje Clenska schiize (konference)
zakladni organizace. Vybér mlze byt provadén:

- srazkou ze mzdy

- pfimym vybérem od clena

- pfevodem z bankovniho uctu ¢lena.

Clensky pFispévek Ize srazit ze mzdy zaméstnance v pfipadg, Ze jako &len odborové
organizace ma s ni uzavienu dohodu o provadéni téchto srazek a tuto dohodu na dikaz
svého souhlasu pfedlozi mzdové uctarné zaméstnavatele. Odborova organizace sjedna
se zaméstnavatelem provadéni uhrady ¢lenskych pfispévku formou srazky ze mzdy
zameéstnancim v kolektivni smlouvé nebo jiné pisemné dohodé.



Evidence vybéru ¢lenskych prispévki

Pfi placeni pfispévkld musi byt zajisténa prikazna a spolehlivd manipulace s
penéznimi prostfedky. Pfispévky musi byt placeny a zuctovany vcas, aby odborova
rada méla pfehled o pInéni jedné z hlavnich povinnosti ¢lenu.

Vedeni evidence vybéru pfispévku:
a) tam, kde je vybér provadén srazkou ze mzdy, jsou doklady zalozeny ve
mzdové uctarné a u hospodare ZO
b) pfi pfimém vybéru u ¢lent potvrdi ¢len svym podpisem vySi zaplaceného
pfispévku za dané obdobi na formulafi, ktery slouzi jako doklad k vyuctovani
pFispévku (pFijmovy pokladni doklad)
c) pfi uhradé z bankovniho uctu je dokladem o zaplaceni vypis z uctu.

ZGétovani élenskych prispévki a jejich odvod CMOS PHCR

Odvod clenskych pfispévkl se provadi pravidelné: mésiéné nebo Ctvrtletné.
Cast ¢lenskych prispévki, jejiz vy$e je uréena Stanovami, se odvadi na uget CMOS
PHCR pomoci pfevodniho pfikazu. Jako variabilni symbol se uvadi Cislo organizace,
ktera odvod provadi.
Konstantni symbol je 0308.

V pfipadé nesplnéni odvodu ¢&lenskych pfispévku dle vySe uvedenych pravidel
bude provadét Kontrolni a revizni komise na doporugeni predsedy CMOS PHCR
zjistovani pri€in naruSeni fadného odvodu.

Pouziti financ¢nich prostredkd

Odborové prostiedky pouziva zakladni organizace dle vlastniho schvaleného
rozpoctu a zasad hospodareni k financovani téchto €innosti:

a) provozni naklady, spotirebované nakupy
Jedna se o uhradu vydaju:
- za kancelarské potreby, tiskopisy, postovné, cestovné, telekomunikacni
poplatky, pojisténi majetku, ob&erstveni apod.
- na odménu hospodafi (pokladnikovi), popf. dalSim funkcionafum. V tomto
pripadé je nutné stanovit okruh funkcionaru, vySi odmény a obdobi, za které
se odména poskytuje.

b) vzdélavaci ¢innost
Jedna se predevsim o kursovné a viozné.

c¢) socialni podpory ve prospéch ¢lent a ptjcky
- podpora pfi umrti €lena (Ize zvysit v pfipadé smrtelného pracovniho Urazu)
- podpora pfi umrti rodinného pfislusnika
- naklady na vénec pfi umrti ¢lena, na spole¢nou dopravu na pohfeb zemfelého



Clena

- socialni podpora pfi nezavinéné finanéni tisni (rozhoduje odborova rada, v
pfipadé pokud se jedna o vySSi podporu nebo opakovanou podporu v témze
roce rozhoduje ¢lenska schuze)

- pujéky ¢lenim v oduvodnénych pfipadech s podminkou uzavieni smlouvy o
zapujcce v souladu s ustanovenim § 2390 a nasled. obCanského zakoniku (€.
89/2012 Sb.)

d) dary ¢lenim odborové organizace

V tomto pfipadé je nutné stanovit za jakych podminek a v jaké vysSi se budou dary
poskytovat - napfr.:

- pfi prvém odchodu do duchodu

- pfi Zivotnim jubileu 50 let a kazdych dalSich pét let véku Clena

- pfi pracovnim jubileu 25 let celkové doby zameéstnani

- mimofadné odmeény funkcionarim odborud za zasluznou praci atd.

e) rekreace, kultura, sport

V tomto pfipadé je nutné urCit vySi pfispévku na naklady na rekreaci spojené s
ubytovanim, dopravou a stravovanim pro €leny a jejich rodinné pfislusniky.

Déle se jedna o naklady na uhradu vstupného dclenim ZO a jejich rodinnym
prislusnikim pfi navstévach divadel, kin, vystav, muzei, kulturnich pamatek apod. Je
mozno téz hradit placené télovychovné sluzby (plavani, sauna, fitcentrum, rekreacni
rehabilitace, lyZafské vieky apod.)

Rozhodovani, opravnéni a odpovédnost v otazkach hospodarieni zakladni (mistni)
organizace

Pouziti finan€nich prostiredku v zakladnich organizacich

1. Nejvy$Sim a rozhodujicim organem v ZO je ¢lenska schiize (konference) ve smyslu
Stanov CMOS PHCR, ktera:
a) schvaluje rozpocCet odborové organizace na kalendarni rok (zpravidla v I.
Ctvrtleti roku)
b) urCuje opravnéni odborové rady pfi rozhodovani v otazkach hospodareni
c) projednava a schvaluje zpravu odborové rady a stanovisko revizni komise ZO
k Cerpani rozpoCtu a o hospodafeni, o stavu odborového majetku,
inventarizaci a navrzich na vyfazeni majetku, popfipadé o dalSich
rozhodnutich souvisejicich s hospodafenim ZO
d) urci rozsah opravnéni pfedsedy a hospodare ZO pfi uhradé vydaju nad ramec
schvaleného rozpoctu.

2. Za tvorbu zdroju, spravu odborovych finan¢nich prostfedki a hmotného majetku
zodpovida odborova rada, ktera pfipravuje, projednava a predklada clenské schuzi
(konferenci) navrhy na pfislusné obdobi.

3. Za hospodafeni v souladu se Stanovami CMOS PHCR zodpovida predseda
odborové rady, ktery:



a) spolu s hospodafem a dalSimi povéfenymi ¢leny odborové rady je opravnén
nakladat s penéznimi prostfedky ZO, uloZzenymi na bézném uctu nebo na
vkladni kniZce v penéznim ustavu

b) podepisuje v souladu se schvalenymi zasadami hospodareni pfikazy k uhradé
vydaju

c) dba na fadné vedeni ucetnictvi spolu s hospodarem odborové rady.

4. Zodpovédnost na useku hospodareni ma kromé predsedy i hospodaF odboroveé rady.
Hospodar zodpovida za vykonavani téchto zakladnich Cinnosti:

spravu penéznich prostfedkl a hmotného majetku podle rozpoctu

vybér a zuctovani ¢lenskych pFispévku

pravidelny odvod podilu z inkasa &lenskych pfispé&vk(l na &innost CMOS PHCR
podepisuje ucetni doklady, vykonava pokladni operace, dba na spravnost,
prukaznost a uplnost ucetnich dokladu

e) spolupracuje pfi sestavovani rozpocCtu a pfi revizni €innosti.

a)
b)
c)
d)

5. Pokladni operace jsou vykonavany v souladu s obecné platnymi pfedpisy

6. Odborova rada je povinna zabezpecit fadnou uschovu a archivaci ucetni
dokumentace o hospodareni ZO tak, aby nemohlo dojit ke ztraté, popfipadé k
neopravnénym zasahtm.

7. ZO, ktera vlastni hmotny majetek, zajisti vzdy k 31. 12. pfisluSsného roku inventarizaci
tohoto majetku. Na zakladé rozhodnuti odborové rady provede inventarizaci fadné
zvolena inventarizaCni komise. S vysledky inventarizace seznami pisemné odborovou
radu, revizni komisi a ¢lenskou schizi ZO.

V pfipadé zmeény funkcionafl zodpovédnych za hospodafeni je povinnosti
odborové rady zabezpecit protokolarni pfedani veSkerych ucetnich pisemnosti.

Funkcionafi odborové rady, spravujici odborovy majetek a penézni prostredky
odpovidaji za Skodu podle obCanského zakoniku. Dokumentaci o spravé financnich
prostiedkud je nutné archivovat 5 let. (Viz zakon €. 563/1991 Sb. o ucetnictvi v platném
znéni - § 31 a § 32 o uschové ucetnich pisemnosti).

8. Pri zaniku, rozdéleni Ci slouceni ZO musi byt soucasti usneseni rozhodnuti o
vyporadani majetku (viz Stanovy CMOS PHCR, §17 pism. h).

9. V tomto pfipadé je tfeba, aby odborova rada ke dni takovéto zasadni organizacni
zmény vyrovnala finan€ni zavazky, zabezpecila pohledavky, vybrala a zuctovala
Clenské prispévky, provedla inventarizaci penéznich prostfedkd i hmotného majetku a
vypracovala ucetni zavérku. Zaroven je tfeba v pfipadé prevodu, pfedani ¢ naopak
prevzeti majetku vypracovat protokol, ktery podepiSi odpovédni funkcionafi ZO, jichz se
tyto zmény dotykaji.

10. PFi zaniku zakladni nebo mistni organizace se provede majetkové vyporadani,



pficemz jako likvidator vystupuje dosavadni pfedseda nebo jiny ¢len odborové rady dle
rozhodnuti &lenské schiize a dal$i osoba jmenovana Kontrolni a revizni komisi CMOS
PHCR . Neni-li likvidator, ktery by majetkové vypofadani proved|, urci likvidatora
Svazova rada.

11. Jako organizac¢ni jednotka svazu zanikne ZO dnem vymazu z registrace vedené na
sekretariatu svazu.

Zakladni organizace si pfi takovychto zasadnich zménach vyzada pomoc a
souginnost s regionalnim pracovnikem, pfipadné se sekretariatem CMOS PHCR.

To je zvlast potfebné pii ukonéeni ginnosti ZO, kdy je pravomoci CMOS PHCR
rozhodnout o dalSim vyuziti majetku, ktery ZO zanechala. Penézni prostfedky budou
deponovany na uétu CMOS PHCR tak, aby mohly byt vyuZity ku prosp&chu &lent svazu
v daném regionu.

V tomto pfipadé bude rovnéz rozhodnuto o zplsobu archivace ucetnich dokladu
zakladni organizace.

Kontrola hospodareni

Revizni komise (revizor) ZO provadi kontrolni a revizni Cinnost v zakladni
(mistni) odborové organizaci. Sleduje uplatfiovani schvalenych zasad hospodareni ZO.
Predklada konkrétni navrhy na opatfeni, zpracovava stanoviska k navrhu rozpoctu a k
jeho &erpani. Za svou Cinnost odpovida ¢lenské schizi (konferenci).

Odvod dani, socialniho a zdravotniho pojisténi

Obecné zavazné pravni predpisy stanovi, ve kterych pfipadech podléhaji pInéni
poskytovana z odborovych prostfedku dani z pfijmu, pfipadné odvodu pojistného na
socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi.

Uéetni pisemnosti a dokumentace

Ugetni pisemnosti a dokumentace v ZO musi byt uspofadany tak, aby byly
prehledné, prikazné a snadno kontrolovatelné.

Rozpocet zakladni organizace

Jednim z hlavnich nastroju pro zabezpeceni fadného hospodareni je rozpocet.
Je planem, v némz se urc€uji zdroje financnich pfijma, jejich objem a vyuziti.

Na jedné strané se proto vycCisluji pfijmy, na druhé strané vydaje, které je mozno
v rozpocCtovaném obdobi oCekavat. RozpocCet se sestavuje kazdoro¢né. PFi jeho
sestavovani je spravné vychazet z dlouhodobéjSiho odhadu potfeby finan¢nich
prostiedkd ZO. Dlvodem je zajisténi poskytovani stejnych vyhod ¢leniim nejen v roce,
na ktery je rozpocet sestavovan, ale i v dalSich letech.



Postup pri operacich s penéznimi prostredky

1. Za zajisténi radného provadéni operaci s penéznimi prostfedky v pokladné i na
bézném uctu (event. vkladni knizce) a za jejich spravu a uschovu odpovida
pfedseda odboroveé rady a hospodar.

2. S penéznimi prostfedky na bézném uctu (event. vkladni knizce) mohou disponovat
pouze funkcionafi zmocnéni odborovou radou, ktefi maji k tomuto ucelu zfizeno
podpisové pravo, které je shodné s podpisovym vzorem. Podpisové pravo musi mit
vzdy hospodaF (pokladnik) zakladni organizace. Zasadou je, Ze dispozice
s penéznimi prostiedky na bézném uctu jsou vzdy vazany na podpisovy zaznam
nejméné dvou funkcionard odborové rady s pfipojenim razitka zakladni (mistni)
organizace. Podpisové pravo nemuze mit €len revizni komise nebo revizor.
Podpisovy vzor kbéZznému uctu nové zakladni organizace nebo zmény
v dosavadnim podpisovém vzoru ovéfuje sekretariat CMOS PHCR na zakladé
zapisu z jednani odborové rady nebo Clenské schuze.

3. S penéznimi prostfedky v pokladné disponuje hospodar (pokladnik). Pokladnikem
muUze byt pouze osoba starSi 18 let. Pfi provadéni pokladnich operaci je hospodar
(pokladnik) povinen:

- OVeéfit, zda ucetni doklady maji pozadované nalezitosti,

- OVéfit totoznost pfFijemce penéznich prostredkd,

- potvrdit svym podpisem na ucetnim dokladu uskuteénéni pokladni operace

- vést pokladni knihu (penézni denik, uc€etni knihu), vykazovat v ni zUstatek
penéznich prostfedkl a porovnavat jeho vysSi se skuteCnym stavem penéznich
prostifedkud v pokladné,

- sledovat a dodrzovat vysi stanoveného pokladniho limitu,

- pokladni operace je mozné provadét pouze prostfednictvim pfijmovych a vydajovych
pokladnich dokladd.

Pokladni (ucetni) doklady musi mit tyto nalezitosti:

nazev pokladniho (u¢etniho) dokladu

Cislo pokladniho (u€etniho) dokladu

datum vyhotoveni

jméno a adresu platce €i pfijemce

Castku platby Cislicemi a slovy

obsah ucetniho pfipadu (ucel platby)
podpisovy zaznam opravnénych osob
podpisovy zaznam hospodare (pokladnika)

PFijmovy doklad se vyhotovuje dvojmo. Original obdrzi platce a prvni kopie slouzi
jako ucetni doklad.

Vydajovy doklad se vyhotovuje dvojmo. Original je ucetnim dokladem a kopie
zustane v bloku. Je tfeba dbat, aby vSechny kopie byly Citelné.

Tyto doklady jsou vystavovany pfi kazdém pfijmu a vydaji penéznich prostiedka.



Zalohy k zuctovani

V odlavodnénych pfipadech je Ize vyplatit z pokladny ZO na drobné a neodkladné
vydaje v hotovosti. Musi byt nejpozdéji do 5 dnl po uskuteénéni vydaje vyuctovany di
vraceny.

Neni pfipustné poskytovat z hotovosti ZO zalohy pro soukromou potfebu.

Uétovani v soustavé jednoduchého téetnictvi

Ugtovat v soustavé jednoduchého U&etnictvi podle zakona &. 563/1991 Sb. o
uCetnictvi v platném znéni a vyhlasky €. 504/2002 Sb. v platném znéni, ktera se
vztahuje na ucetni jednotky, pro které neni hlavnim pfedmétem cinnosti podnikani,
mohou odborové organizace v souladu s novelou zakona o Ucetnictvi €. 348/2007 Sb.
Mohou rovnéz zvolit vedeni ucetnictvi v zjednoduseném rozsahu.

Penézni denik

Penézni denik, do néhoz se zapisuji ucetni pfipady, musi byt vazan a musi se v
ném pred prvnim zapisem oznacit:

- néazev ZO (razitko)

- obdobi, kterého se penézni denik tyka

- poradové ocCislovani stranek

- limit pokladniho zUstatku.

PenéZni denik dale musi obsahovat:
- prfehled o penéznich prostfedcich v hotovosti v ¢lenéni na pfijem a vydej
- pfehled o penéznich prostfedcich na uctech v penéznim ustavu v ¢lenéni na
pfijem a vydej
- pfehled o pfijmech a vydajich podléhajicich dani
- prehled o pfijmech a vydajich nepodiéhajicich dani
- pfehled o pfijmech a vydajich na pribéznych polozkach

Kazdy zapis o ucetnim pfipadu v penéznim deniku pfi uctovani o penéznich
prostfedcich v hotovosti musi obsahovat:

- datum uskutecnéni ucetniho pfipadu

- Cislo ucetniho dokladu

- strucny popis uc€etniho pfipadu

- Castku pfijatych &i vydanych penéznich prostredka.

V penéznim deniku musi byt pravidelné vykazovan zustatek pokladni hotovosti, s
nimz pokladnik odsouhlasi skuteCny stav hotovosti v pokladné. Penézni denik se
uzavira vzdy k poslednimu dni kazdého mésice. Opravy zapisu v penéznim deniku lze
provadét jen zpusobem platnym pro opravy ucetnich zapisu.



Hlavni zasady vedeni uc€etnictvi v zjednoduseném rozsahu v odborovych
organizacich po 1. 1. 2007

Odborové organizace (tj. uCetni jednotky ve smyslu zakona o ucetnictvi) mohou
v souladu s pravnimi pfedpisy vést ucetnictvi v zjednoduseném rozsahu. Je stanovena
povinnost ucetni jednotky dodrzovat zejména smérnou uctovou osnovu, usporadani a
oznacovani polozek ucetni zavérky, obsahové vymezeni ucCetni zavérky a ucetni
metody.

Ugetni jednotky uétuji podvojnymi zapisy o skuteénostech, které jsou pfedmétem
ucetnictvi v u€etnim obdobi, kterym je zpravidla kalendarni rok.

SkutecCnosti (uCetni pfipady), které jsou pfedmétem ucetnictvi ucetni jednotka
povinné zachycuje ucetnimi doklady a ucetni pfipady zaznamenava v ucetni knize.

Je stanovena povinnost inventarizovat majetek a zavazky a sestavovat ucetni
zaveérku.

Ugetni doklady jsou priikazné Gdetni zaznamy, které musi obsahovat:
- oznaceni ucetniho dokladu,
- obsah ucetniho pfipadu a jeho ucastniky,
- penézni ¢astku nebo informaci o cené za mérnou jednotku a vyjadifeni mnozstvi,
- okamzik vyhotoveni ucetniho dokladu,
- okamzik uskute¢néni ucetniho pfipadu, neni-li shodny s okamzikem vyhotoveni
ucetniho dokladu,
- podpisovy zaznam osoby odpovédné za ucetni pfipad a osoby odpovédné za jeho
zauctovani.
Ugetni doklady musi byt vyhotoveny bez zbyteéného odkladu po zjist&ni
skuteCnosti, které se jimi zachycuji. Musi byt moznost urcit obsah kazdého jednotlivého
Ucetniho pripadu.

Ugetni_zapisy jsou Uéetni zdznamy, jejichz obsah je uréen ustanovenimi zakona,
tykajicich se ucCetnich knih a provadéji se prubézné. K ucetnimu zapisu musi byt
pfipojen podpisovy zaznam osoby zodpovédné za jeho provedeni.

Ugetni_knihy v zjednodu$eném rozsahu (sloudeny denik a hlavni kniha) je uréena
k zaznamenavani uCetnich operaci z Casového hlediska a zaroven se zde
zaznamenavaji uCetni zapisy i z hlediska vécného.

Smérna uctova osnova a uctovy rozvrh

Smérna uctova osnova urCuje usporadani a oznaceni uctovych tfid, popf. uctovych
skupin nebo i syntetickych uctl pro uctovani o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv,
zavazku a jinych pasiv, dale o nakladech a vynosech a o vysledku hospodareni — toto
usporadani musi zajistit sestaveni ucetni zavérky.

Na podkladé smérné uctové osnovy je ucCetni jednotka povinna sestavit uétovy rozvrh —
kde uvede ucty potiebné k zauctovani vSech ucetnich pfipadd a k sestaveni ucetni
zavérky. Ustovy rozvrh se sestavuje pro kazdé ugetni obdobi a je mozné jej v prab&hu
ucetniho obdobi doplhovat.




Postup ucetnich praci v u€etnim obdobi - musi byt dodrzeny minimalné nasledujici
postupy:

- sestaveni uctového rozvrhu (Ize pouzit pouze skupinové ucty)

- otevfit uCty (nastavit poCatecni stavy)

- zauctovat jednotlivé ucCetni pfipady v souladu se zakonem o ucetnictvi

- proveést inventarizaci majetku a zavazku

- uzavfit jednotlivé ucty

- sestavit uCetni zavérku (rozvaha, vykaz zisku a ztraty, pfiloha)

- sestaveni danového pfiznani.

Uschova ugetnich pisemnosti

Ugetni pisemnosti jsou uchovavany vzdy po dobu nasleduijici po roce, kterého se tykaji,

a to po dobu:

- 10 let uCetni zavérku a vyro€ni zpravu,

- 5 let uCetni doklady, ucetni knihy, inventurni soupisy, pfehledy, ucetni zaznamy
dokladajici formu vedeni ucetnictvi a u€etni zaznamy jiné (napf. danové doklady a
jind dokumentace).

Vzorovy ucétovy rozvrh pro ucetnictvi vedené ve ziednoduSeném rozsahu v ucetni knize
(ur€eno pro odborové organizace s mensim rozsahem ¢innosti)

Uétova tfida 0 — Dlouhodoby majetek

01 Dlouhodoby nehmotny majetek

02 Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany
03 Dlouhodoby majetek neodpisovany

06 Dlouhodoby finan¢ni majetek

Ugtova tfida 2 — Finanéni uéty

21 Penize

21/1 Pokladna

22 Uéty v bankach

22/1 Bézny ucet

25 Kratkodoby finanéni majetek

25/1 Terminovany vklad

26 Pfevody mezi finanénimi ucty (Penize na cesté)

Ugtova tfida 3 — Zuétovaci vztahy

31 Pohledavky

32 Zavazky

33 Zuctovani se zaméstnanci a institucemi
34 Zudtovani dani, dotaci a ostatni zuctovani
37 Jiné pohledavky a zavazky

38 Pfechodné ucty aktiv a pasiv

Ugtova tfida 5 — Naklady

50 Spotfebované nakupy
51 Sluzby

51/1 Provozni naklady
51/2 kultura



51/3 Sport

51/4 Rekreace

52 Osobni naklady

53 Dané a poplatky

54 Ostatni naklady

54/1 Odvod na OS

54/2 Podpory, dary a pfispévky

54/3 Jiné n&klady

55 Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek
59 Dan z pfijmu

Ugtova tfida 6 — Vynosy

60 Trzby za vlastni vykony a za zbozi
60/1 Trzby danové

60/2 Trzby nedanové

64 Ostatni vynosy

64/1 Kultura

64/2 Sport

64/3 Rekreace

64/4 Urok z b&Zného uctu

64/5 Urok z terminovaného vkladu

64/6 Jiné vynosy

65 Trzby z prodeje majetku, zuctovani rezerv a opravnych polozek
68 Prijaté pfispévky

68/1 Prijaté Clenské prispévky

68/2 Dary

69 Provozni dotace

Ugtova tfida 9 — Vlastni jméni, fondy, vysledek hospodareni
90 Vlastni jméni

93 Vysledek hospodareni

94 Rezervy

95 Zaveérkové ucty

97-99 Podrozvahové ucty

Ugetni jednotky pouziji pouze ty U&tové tfidy, pro které maji naplii vzhledem
k rozsahu své Cinnosti.

Veskere hospodareni zakladni (mistni) organizace podleha revizi ze strany
Kontrolni a revizni komise CMOS PHCR a z hlediska odvodu dani a pojistného i
pFisluSnych finan¢nich a dalSich kontrolnich uradu.

Schvaleno Il. siezdem CMOS PHCR, ve znéni schvaleném IV. sjezdem CMOS
PHCR, ve znéni zmén a doplfiki schvalenych V. sjezdem CMOS PHCR a ve znéni
zmén a dopliikdl schvalenych VI. sjezdem CMOS PHCR dne 20. 11. 2009 ve znéni
schvaleném VII. sjezdem CMOS PHCR dne 8. 11. 2013



