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NOVY ZP: CO NAVRHUJEME A CHCEME PROSADIT?

Cilem novely zékoniku préce (ZP)
je provedeni zmén, které budou vést k vét-
§i flexibilité zakladnich pracovnépravnich
vztaht za soucasného posileni ochrany
postaveni zaméstnance v téchto pravnich
vztazich (strategie flexicurity), a to v reakci
na pozadavky ptedevdim z fad socidlnich
partnerd, as ohledem na wyvoj Ceského
pravniho fadu, judikatury Ceskych soudu i
Soudniho dvora EU. V néavrhu novely ZP
se zaméfujeme také na snizeni administra-
tivni naro¢nosti kladené na zaméstnavate-
le v souvislosti s aplikaci zdkoniku préce.

Hlavni body navrhu novely zakoniku
prace:

1) Zakotveni institutu vrcholovych ¥i-
dicich zaméstnancu

Zésadni koncepéni zmény se ty-
kaji zejména zakotveni institutu vrcholo-
vych Fidicich zaméstnancu jako zvlast-
ni kategorie vedoucich zaméstnanct v pfi-
mé Fidici puisobnosti statutarniho organu u
zaméstnavatele pravnické osoby nebo za-
méstnavatele, ktery je fyzickou osobou a
jim bezprostfedné podfizenych vedoucich
zaméstnancu, pfiCemz jako kritérium pro
zafazeni do takové pozice se zavadi i vyse
mési¢niho vydélku. Cilem je zejména auto-
nomie v rozvrhovani pracovni doby.

2) Vétsi pluralita odboru

Déle se tesi proces kolektivniho
vyjednavani u zaméstnavatele, u néhoz pui-
sobi vice odborovyjch organizaci (tzv. plu-
ralita odboru), kde dochézi k posileni

demokratickych principt a variantné téz i
vlivu samotnych zaméstnancu. S ohledem
na principy pracovniho prava a smluvni
povahu pracovnépravnich vztahti se dosa-
vadni pfevedeni na jinou praci nahrazuje
smluvni zménou obsahu pracovniho po-
méru. Jednostranné prevedeni by mélo
byt mozné pouze, pokud se jedna o vefej-
ny zdjem, tedy zdjem presahujici zajmy za-
méstnance a zaméstnavatele.

3) Uprava hromadného propousténi

V Upravé hromadného pro-
pousténi a pfechodu prav a povin-
nosti z pracovnépravnich vztahu je
reagovano na judikaturu SD EU, pfi€em?Z
se fesi poéty propousténych zaméstnancut
u zaméstnavateli rozdélenych na &asti,
stanovi se povinnost vypracovat socialni
plan a dale se stanovuji jasna pravidla, pfi
nichZ nastava pfechod prav a povinnosti.

4) Zmény u dohod mimo hlavni pra-
covni pomér

Zmény pfi praci na zdkladé do-
hod o pracich konanych mimo pra-
covni pomeér se tykaji pfedevsim garance
dob odpocinku, evidence odpracované do-
by, ochrany odmény z dohody a préava na
dovolenou, kdy pravo na dovolenou bude
zaméstnanci ¢innému na zékladé dohody
o pracovni Cinnosti pfisluset ptimo ze za-
kona.

5) Zmény v apravé dovolené

Zména se navrhuje v Upravé do-

volené, névrh je zpracovén ve dvou vari-
antach, z nichZ prva nabizi nékteré diléi
zmény, aniz by se ménila zakladni koncep-
ce dovolené, ve druhé se déle navrhuje za-
sadni zména v podminkach vzniku prava
na dovolenou i pfi jejim Cerpéani; v zdsadé
dochézi k opusténi dovolené za odpraco-
vané dny, pfiemz vznik prava zaméstnan-
ce na dovolenou je zaloZen na tydenni
pracovni dobé zaméstnance, od niZ se téz
odvozuje i délka dovolené.

6) Vétsi propojeni pracovniho a ro-
dinného Zivota, tzv. homeworking

Posileni prostoru pro skloubeni
pracovniho a rodinného Zivota maji pfi-
nést zmény Upravy vykonu prace mimo
pracovi$té zaméstnavatele (homewor-
king). Zpfesiuji se podminky vykonu
prace mimo pracovisté zaméstnavatele,
umoziuje se dohoda o rozvrZeni pracovni
doby samotnym zaméstnancem, z ¢ehoz
vyplyvaji disledky na neuplatnéni nékte-
rych osobnich pfekézek v praci, nahrady
mzdy nebo platu. V souladu s Radmcovou
dohodou, kterou uzavfeli socidlni partnefi
na evropské Urovni, se upravuje prace na
délku (teleworking).

Dalsi zmény se dotykaji ze-
jména prelozeni, prevence pred stre-
sem a obtéZovanim, odmény za pra-
covni pohotovost, dorucovani a pru-
mérného vydélku.

Ministerstvo préce a socidlnich véci CR
tiskové oddéleni
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FEROVE PLATY, FEROVE PENZE

Mezinérodni konference na to-
to téma se konala 23. bfezna 2016, v
NH Hotelu, v Praze. Konference byla
vyvrcholenim mezindrodniho projektu
LFérové platy, férové penze", ktery
upozorfiuje na téma odlidnych penzi v
dusledku rozdilného odmériovani Zen a
muzu. Pfinasi témata stafi, chudoby a
otevira diskuzi o nerovnosti finanéniho
ohodnoceni seniorti a seniorek a s tim
souvisejicich dopadii na jejich kazdo-
denni Zivot.

Na zacatku konference pro-
mluvil ministr Jif{ Dienstsbier, ktery je
Clenem vlady, zodpovédnym za lidska
préva a rovné prileZitosti. Ve svém
projevu zminil kampan Ceskomorav-
ské konfederace odborovych svazi
~Konec levné prace” a zduraznil, Ze je
dobré diskutovat na tato témata. Mini-
str sezndmil pfitomné s daty Ceského
statistického ufadu, tykajicich se nerov-
nosti v odménovéni a nerovnou wvysi
dichodt. Podle CSU berou Zeny o
21,6 % niz8i mzdu neZ muzi. Pramér-
néa vySe duchodu muze je 12.258 K¢ a
pramérnd vyse diichodu Zeny dosahuje
10.046 K&. Z tohoto duvodu jsou Zeny
ve vekové kategorii nad 65 let ttikrat
vice ohroZeny chudobou.

Dalsi prednasejici, Pavla Spon-
drova z MPSV, které4 je hlavni garant-
kou projektu ,22 % rovnosti“. Ve

svém projevu se vénovala zejména té-
matu feminizace chudoby a genderové
platové nerovnosti (Gender Pay Gap).
Mgr. Romana Volejnickovéa ze Sociolo-
gického ustavu AV CR sezndmila pfi-
tomné se svou studii ,Genderové ne-
rovnosti v odmérovéni a dichodech
CR®. Smutnou realitou je, ze CR se
nachézi na konci Zebficku, kde jsou
rozdily mezi mzdami muZi a Zen nej-
vétsi. Jednim z divodt téchto rozdilt
je to, Ze prace Zen je podceriovéana.
Alespori  Casteénym kompenzacnim
opatfenim je to, Ze se do vySe penze
zapoCitdva matefské a rodiCovské do-
volena. V zahrani¢i se wyse duchodu
vypocitavaji z ekonomicky nejvyhod-
néjsich let.

Vzhledem k tomu, Ze den pfed
konferenci se staly teroristické ttoky v
Bruselu, byl, bohuZel, poznamenén a
tim i pozménén naplanovany program
konference. Néktefi z prednasejicich se
ze zahrani¢i nemohli dostavit, ale své
prezentace poslali. S nimi ucastniky se-
znamila Kléra Cozlova Cmolikova z
Otevtené spole¢nosti 0.p.s..

Ukastniky prvni panelové dis-
kuze, kterou moderovala Alena Cer-
venkova z Gender Studies, byli misto-
predseda CMKOS JUDr. Vit Samek,
Mgr. Marian Meséaro$ ze Slovenského
narodniho stfediska pro lidské prava,

Magr. Petr Hanus, feditel sekce nestét-
nich neziskovych organizaci a sekce
socidlnich sluzeb UZS a Mgr. Radan
Safatik z Ufadu vlady CR, z odd. rov-
nosti Zen a muzd. M. Meséro$ konsta-
toval, Ze kvalita Zivota Zen, které od-
chézeji do duchodu, klesa, a to zejmé-
na u osamélych Zen. V. Samek upozor-
nil, Ze odstranéni genderovych systému
a stereotypll vyZaduje akci. Také zdu-
raznil, Ze duchodova reforma by méla
byt k Zendm genderové préatelska a Ze
zvySovani duchodového véku je v ne-
prospéch Zen. Tento stav by mohla
zménit i cilena rodinna politika slado-
vani soukromého a pracovniho Zivota.
P. Hanus zduraznil vgznam Zeny v do-
mécnosti a péci o rodinu a rodinné pti-
sludniky. R. Safafik informoval pfitom-
né, Ze genderovéa platova nerovnost se
po dobu dvaceti let neméni a setrvava
na urovni 22 % a mé& na ni vliv i nizké
zapojeni muzu do péce o déti.

Odpoledni ¢ast konference by-
la rozdélena do dvou bloku a panelo-
wych diskuzi na téma ,Rovnost v od-
mérfiovani, dopady do penzi na mezi-
néarodni trovni® a ,,Zodpovédné podni-
kéni v kontextu rovného odmériovani®
Ukastnici byli rozdéleni do dvou sku-
pin, z nichZ kazda se vénovala jedné z
panelovych diskuzi. Konferenci pak
ukondila spole¢na diskuze.

Kadi

Jednala Rada CMKOS

Dne 14. 3. 2016 jednala Rada CMKOS. Program jedndni byl pomérné

obsahly. V uvodu informovala mistopredsedkyné Radka Sokolova o pripravova-
nych akcich CMKOS. Napldnovdn je Mezindrodni den vzpominkovych akci za
obéti pracovnich urazii a nemoct z povolani a za zvanéné pri prdaci na 28. dubna
2016. Ddle se pripravuje Odborova akademie v cyklu ¢tyrF vikendovych Skoleni v
roce 2016 a 2017. 5. - 6. 4. 2016 se uskutecni seminar Konvergence mezd mezi
starymi a novymi ¢leny EU uloha a cile odbori v tomto procesu. Dalsi akci je
tradicni oslava 1. mdje v Brné na Spilberku a konference k rovnosti Zen a muzi
planovana na 31. 5. 2016. Rada CMKOS byla informovdna o ucastni nové jme-
novaného naméstka MPSV JUDr. J. Vandska na svém pristim zasedani.

Dale byl projedndn ndvrh obsahové a organizacni pripravy 4. Snému
CMKOS, byla poddna informace o pripravé navrhu zdkona o evidenci odboro-
vych organizaci a organizaci zaméstnavatelii. Ddle byla projedndna zprdava Vybo-
ru pro rovné prilezitosti Zen a muzi. Radé CMKOS byla poddna informace o za-
pojeni CMKOS do projektii za rok 2015. Byla piedloZena zprdva o vyiictovani fi-
nancnich prostredkii ze statni dotace na BOZP a Souhrnna zprdava o vyhodnoceni
kontrolni ¢innosti za rok 2015 v oblasti BOZP. Predsedové odborovych svazii se
vyjadiovali rovnéz ke koncepcni novele zdkoniku prdce, kterd je v soucasné dobé
v pripominkovém vizeni. Navrh koncepcni novely zdkoniku prdce bude projedndn
na poradé pracovni skupiny CMKOS pro zdkonik prdce dne 30. 3. 2016. K této
novele predlozil pripominky i nas odborovy svaz, a to k zméndm ustanoveni § 338
zakoniku prace, ktery se tyka prechodu prdav a povinnosti z pracovnépravnich
vztahii. DaG

Bez prace bylo v bfeznu 443.109 lidi

Nezaméstnanost v Cesku v breznu kle-
sla na 6,1 % z tnorowych 6,3 %. Bez prace bylo
443.109 lidi, coz je nejnizsi bfeznova hodnota
od roku 2008. Zaméstnavatelé nabizeli 117.335
volnych mist, coZje naopak nejvyssi btfeznova
hodnota od roku 2008. Oznamil to UP CR.

NEZAMESTNANOST V CESKU

KLESLA NA 6,1 PROCENTA

,Pocet uchazect v evidenci tGfadu pra-
ce byl v mezirotnim porovndani nejnizsi od roku
2008. Tehdy v bfeznu jich bylo bez prace
336.297. Navic neustdle roste pocet volnych
pracovnich mist. Zaznamenavame ochotu za-
méstnavatelti investovat do rozvoje. Firmy rozsi-
fuji své stavajici provozy nebo buduji nové,” fe-
kla feditelka ufadu Katefina Sadilkova. Ta oceka-
va, Ze diky dobré kondici ekonomiky a rozjezdu
sezénnich praci napfiklad v zemédélstvi a turis-
tickém ruchu v nasledujicich mésicich nezamést-
nanost s velkou pravdépodobnosti jesté klesne.
V tnoru méla CR v mezinarodnim srovnéni dru-
hou nejnizs§i nezaméstnanost v EU. NejniZsi ne-
zaméstnanost v bieznu vykazaly okresy Rychnov
nad KnéZnou a Praha - vychod (shodné 2,5 %).
Nejvyssi byla v okresech Most (11,4 %) a Bruntal
(10,9 %).



CESNEK

,Kdo neméa c¢esnek a cibuli pod
posteli, byva casto nemocny“. Tento ¢lanek
zaCindm pfislovim, které zcela vystihuje je-
ho podstatu.

Cesnek je prastarou kulturni rost-
linou, jez slouzi clovéku pres 6 tisic let. Mé-
la nékolik funkci. Projevovala se jako zele-
nina, kofenii lé¢ivka. Po cely starovék i
sttedovék patfil Cesnek mezi zékladni dezin-
fekéni prostfedky, zejména pfi stfevnich
onemocnénich. Tyto jeho Gcinky byly zna-
my aZ po objevu sirnych sloucenin, jez maji
baktericidni G¢inky. Takzvana éesnekova si-
lice je dusikaté latka obsahujici allin, ktery
nepéachne. Teprve po poruseni pletiva, je-
hoZ se Casto dopoustime napfiklad tfenim,
se allin §tépina allicin a pachnouci latky.
dejich pfitomnost odhali ,dechové zkous-
ka“ jesté po mnoha hodinéch a ¢lovék je
spoleéensky indisponovanym jedincem. Po-
kud je v8ak indisponovan pro stfevni poti-
Ze, plynatost, chfipku a podobné, pak pro
néj neni ani dechova indispozice bfeme-
nem. Cesnek silnd ptisobi na kvasinky, na
houby, prvoky, bakterie, ba i na viry.

¢eno. Do podrobnosti se poustét nebudu,
to pfenecham odbornikim. Na Cesnek se
podivame z jiné strany.

Jako uzitkova rostlina je Gesnek
dobfe znam a velmi rozsifen. Péstuje se té-
mé¥ po celém svété a v 80. letech pro sebe
zabral na 400.000 hektarti. Roéni produk-
ce Cinila 2,5 miliénu tun. Nejvice je pésto-
van v Asii, zvlaste v Cing (20 %), v Jizni
Koreji, ve Spanélsku a v Egypté. Cesnek se
rozsifil pravdépodobné i ze stfedoasijskych
stepi a mnoha sméry a cestami si podmanil
svet.

Dostal se do kuchyné, do 1ékarny,
ale i do povésti a legend. V botanice figuru-
je jako rostlina, jimiZ jsou zdsobnimi orgény
dil¢i asti sloZené cibule, strouzky. Rostou
na spoleéném podpudia jsou izolovany
vlastnimi blanitymi suknicemi. Prorustaj lis-
ty, plochymi jako u pdrku, kvétni stvol je
casto vysoky az do dvou metrt. V kvéten-
stvi se tvofi drobné pacibulky. Cesnek se
péstuje pravé pro ony zasobni organy,
strouzZky. Jako ,bonus“ vdm ted pfidam né-
kolik receptur k pouZiti.

Cesnekova majonéza

kanym citrénem. Podavejte k vafenym ry-
bam.

Cesnekové maslo

Osminku masla nechte zméknout
pfi pokojové teploté. Mezitim dobfe utfete
2 - 3 strouzky mirné osoleného Cesneku a
pak je vmichejte do mékkého masla tak,
aby hmota byla homogenni. Z obalu udélej-
te kapsu, ¢esnekové maéslo do ni vlozte, do-
bfe uzavfete a nechte ztuhnout. Méaslo pou-
Zivejte pfi ochucovénia masténi zeleniny
upravené jako chfest nebo ke kapusté.

Cesnek v soli

Ocisténé strouzky cesneku utfete,
prolisujte na pastu a promichejte se soli v
poméru 1 kg cesneku, 300 g soli. Pak pas-
tou napliite malé sklenicky a dokonale
umackejte, aby se wytladil vzduch. Na po-
vrch nasypte vrstvicku soli a uzaviete per-
gamenem, vickem nebo alobalem. Dobré je
celou sklenici alobalem obalit, aby se k Ces-
neku nedostalo svétlo.

Tak, kdyz jsme v tom michdani, do-
preju si tatarsky biftek, pfikousnu par topi-

Myslim, Ze v ramci osvéty o praci
Cesneku v oblasti zdravi bylo podstatné fe-

Cesnek utfete se soli na kasi, pfi-
dejte do majonézy a zakapejte vymac-

nek, pochopitelné s Cesnekem a budu na-
hlas Cesnek velebit. 5
JiS

Mate radi houby?

Psat o houbdach neni jednoducha zdlezitost. Samotna
skutecnost, Ze se presné nevi, co houby jsou a kam je zaradit, to
potvrzuje. Lze je totiz povazovat za minerdly, rostliny, i za Zivo-
Cichy. Houby svoji povahou a viastnostmi napliuji poZadavky
kladené na vsechny jmenované kategorie. Jsou to organismy,
které si kazdy zarazuje, jak se mu libi a hodi. Presto nebo pra-
vé proto, si kromé jinych svych zvlastnosti zaslouzi, aby se o
nich védelo vice, nez tomu obecné je.

Uvddim nékteré zajimavosti a informace, které nejsou
prilis znamé, ale prekvapivé. Kdyz jsem zacal psat, Ze se na na-
St planeté vyskytuje priblizné sto tisic druhit hub, vietné mikro-
skopickych plisni. V Evropé jich je okolo péti tisic. Tvori plod-
nice, které se sbiraji. Jedlych je z nich par stovek. Ne kazdy vi,
Ze co sbirame do kosSiku a na ¢em si pochutndavame, je plodni-
ce, rozmnozZovaci organ hub. Vlastni houba je schovand v zemi
nebo pod kirou stromu. Tvori ji tenkd, velmi Zivotaschopnd
vidkna. Tim, ze dokaze vyrobit tak nddherny produkt, pripomi-
na usporddanou chemickou tovdarnu. Mné evokuje televizni po-
rad ,, Zazraky prirody “.

Houby byly kdysi spojovany s nadprirozenymi jevy.
Skupiny hub, jez se nevysvetlitelné objevily pres noc, se nazyva-
ly , carodéjné kruhy“. V mytech a folkloru se skritkové a vily
zobrazovali, jak sedi na muchomurkdach a jinych houbdch.
Houby halucinogenni a jedovaté se tehdy pouzivaly i pro vra-
Zedné ucely. Zdadné pravidlo, jak jedovaté houby odlisit od jed-
lych neni. Nechcivas strasit, dnes se lide likviduji jinak, bez
ucasti hub. Vratme se do reality.

Houby rostou od Nového roku do Silvestra. Penizovku
sametonohou najde dobry houbar na parezech, bystiejsi hou-
bar* najde zimni lanyze i uprostied zimy. Hliva uistricnd, prisatd
na stromech, vydrzi i v zimé, pokud nemrzne, az prasti, ale neni
to ono. Houbarska sezona zacina v piilce dubna mdjovkami a

konci v prvni poloviné prosince. Terminy nejsou presné, pro
houbare zavazné. Kazdy ma svij houbarsky kalendar nastaveny
Jinak. Zacatek a konec ,,sklizné* neni tiredné stanoven a je zd-
visly i na pocasi. Ony Ctyri zimni mésice maji své jisté. Pro
houbare jsou nejdelsim obdobim roku, tije radi nemaji. Je to
Cas oprav houbarské vystroje, studia odborné literatury a vzpo-
mindni.

Co nam houby poskytuji, jak jsou vyuZivany a jak se
na né divat? Jejich vyuziti je stejné rozmanité jako jejich zara-
zovani. Bézné je vidame v kuchyni pri pripravé pokrmii. Zlep-
Suji chut, viini a jsou i jejich hlavnim aktérem. Smazi se, vari,
kombinuji se se surovinami, potravinami, sndsi i upravu nastu-

deno (houby nakyselo). Jejich nevyhodou je tezsi stravitelnost.
Neni dobré davat je detem ve vétsim mnozstvi.

Obcas jsme nuceni koupit si houby. Z cerstvych hub
Jjde zejména o Zampiony a hlivu tistFicnou. Cerstvé houby maji
byt pevné, svézi, s cistymi lupeny a hladkymi klobouky. Casto se
prodavaji na plastovych tackdch, zabalenych v celofanu. Kdyz
ziistanou zabaleny prilis dlouho, meknou. Vybalte je z plastove-
ho obalu, a co nejdiive zkonzumujte nebo prrendejte do papiro-
vého sacku a ulozte do lednice. V marketech jsou k dostani
houby susené, konzervované imrazené. Nemusite se jich bdt,
nabizi je vétsSinou znamé firmy a v dobré kvalite.

A to je ode
mne o houbdch vse.
Chcete-li 0 nich vé-
det vic, poridte si
néjakou odbornou
knihu, ktera se tim-
to tématem zabyva.
A kucharek s hou-
bovymi recepty je
na trhu také hodné.

JiS



Burza produktii Ceskych lazni a lazeriskych mist

Sdrufeni lazeriskjch mist CR, Svaz lécebnych
lazni CR ve spoluprici s Agenturou CzechTourism a
Ceskymi centry poradali dne 5. dubna 2016 v prosto-
rich Ceského centra, v Rytii'ské ulici v Praze Burzu pro-
duktii Ceskych ldazni a ldzeriskych mist.

Ceské lazné jako unikdtni destinace s nabidkou
lécebnych i relaxacnich pobytii. Prave tak predstavili své
lokality zdstupci tohoto oboruv ramci Burzy produktii
Ceskych lazni a lazenskych mist. Zcela poprvé se tato ak-
ce konala na zacdtku dubna v prostordch Ceskych center
v Rytirské ulici v Praze. Svou nabidku prezentovala jak
lazenska zarizeni, tak ldazeniska mista. Moznost vyuZilo
tricet lazni a lazenskych mist.

Na jednom miste byly k dispozici souhrnné infor-
mace o vSech sluzbdach, produktech a kulturnich zajima-
vostech ceskych ldzni. Akci porddala Ceskd centra ve
spoluprdci s agenturou CzechTourism, Sdruzenim ldzeri-
skych mist CR a Svazem lécebnych ldzni Ceské republiky.

O Ceské lazné se na misté zajimali zdstupci diplo-
matickych sbori, napriklad velvyslankyné Finska, ob-
chodni rada Izraele, zastupci Francie, Kazachstdanu, Bel-
gie, Ciny, Bulharského kulturniho institutu a dalsi. Jedno-
tlivi ucastnici burzy z fad ldzni a lazenskych mist navad-
zali uzsi spoluprdci s Ceskymi centry, které budou nabid-

ku prezentovat i ddle v zahranici. Pro pozvané zdstupce
velvyslanectvi a zastupitelskych uradii byla burza otevie-
na v dopolednich hodindch, odpoledne byla zvdina Sirokad
verejnost.

Ceskd centra jsou pFispévkovou organizaci Mini-
sterstva zahranicnich véci pro propagaci Ceské republiky
v zahranici. Ceskd centra piisobi ve 22 velkoméstech na
trech kontinentech.

- tiskova zprdva -

VETSI OBCHODY ZAVROU JEN O VANOCICH A NA NOVY ROK

Snémovna schvdlila v patek
15. dubna 2016 ve tfetim ¢&teni senat-
ni ndvrh na zdkaz prodeje o statnich
svéatcich ve velkych obchodech, ovsem
ve velmi oklesténé podobé. Prosel totiz
pozmériovaci navrh Romana Kubicka
(ANO), aby zavfeno musely tyto ob-
chody mit jen 25. a 26. prosince a na
Novy rok. Tedy téméf Zadnd zména
proti dosavadnimu stavu.

V zavéreéném hlasovani zve-
dlo pro oklesténou senéatni predlohu
ruce 90 ze 165 pfitomnych poslancu,
predevsim ztad CSSD, KDU - CSL a
KSCM. Proti bylo 72 poslancti, zejmé-
na z TOP 09, ODS a hnuti ANO.

Obchody podle senatniho na-
vrhu pfitom mély zustat zavfené o sed-
mi svatcich, a to na Nowy rok, Veliko-
no¢ni pondéli, 8. kvétna, 28. zafi,
28. fijna, 25. a 26. prosince a na Ste-
dryg den mély mit otevfené jen dopo-

ledne. Omezeni by se nevztahovalo na
obchody s prodejni plochou do 200
metrli ¢tvereCnich, Cerpaci stanice, lé-
karny a na prodejny na letistich, vlako-
vych a autobusovych néadraZzich a ve
zdravotnickych zafizenich.

Nyni navrh zékona poputuje k
posouzeni do Senédtu aje pravdépo-
dobné, Ze doznd opét zmén. ,S tim,
jak to ve Snémovné dopadlo, spokojen
nejsem, protoZe jeto redukovany vy-
sledek, ktery v podstaté kopiruje sou-
Casnou praxi. dJe tady ale jesté prostor
v Senatu to néjak obohatit o dalsi dny,
aby to mélo néjaky vyznam,“ fekl novi-
nafam autor pfedlohy tohoto zékona,
senator FrantiSek Bublan (CSSD).

Omezeni prodeje o svatcich se
uZ tadu let snaZi prosadit odbory. Ar-
gumentuji tim, Ze mnozi zaméstnanci
obchodnich fetézci nemohou travit
svétky v rodinném kruhu. Vétsinu téch-

to zaméstnancu pfitom tvoii Zeny.
Pfedsedkyné Odborového svazu pra-
covnikli obchodu (OSPO) Renéta Buri-
anova tvrdi, Ze volno o svétcich by
chtéla vétsina kmenovych zaméstnancu
fetézcl. ,Nasi kampari Chceme volné
svatky podpofil i Frank Hensel, pfed-
seda predstavenstva REWE, nadnarod-
ni obchodni skupiny, provozujici v fadé
zemi EU supermarkety Billa a Penny
Market,“ informovala Burianova.

Z toho, Ze senatni navrh ted
ve Snémovné neprosel v puvodni po-
dobé, nejsou odborafi nijak nad3eni.
PYesto to povaZuji za Castecné vitézstvi.
,Budeme dél bojovat a Sance na vice
volnych svétka jesté urcité je. Pozmé-
fiovaci navrh Kubicka byl pfijat v opa-
kovaném zmateéném hlasovani, kdy
fada poslancli potadné nevédéla, o co
jde,” je pfesvédcéena Burianova.

Zdroj: e-sondy
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